
Lota y el Sr. DAVID GEDEON SOTO HtDALGO, R

comprendido entre el 25 de D¡ciembre 2018 al

toT 25 de Dic¡embre de 2
DE ETO Ne 4766(C).-

5tos:

Memorándum Ne 783, de fecha 2t.72.Z}fa. de Sr. Alcalde

b) El Contrato de Trabajo suscr¡to entre la ustre Municipal¡dad de
UN N 827.208-6, de fecha 26 de Diciembre de 2018, por el per¡odo

e Marzo 2019.-

c) Las ex¡gencias de parte de la Autoridad competente para habilitar
como Balnear¡o las playas de nuestra comuna

Municipales.
d) Art. 3e Ley 18.883, Estatuto Adm¡nistrat¡vo de Funcionarios

e)
que rige los Órganos de la Adm¡nistrac¡ón del Estado

Ley Ne 19.880, sobre base de los proced¡m¡entos Adm¡nistrat jvos,

f) Lo d¡spuesto en D.F.L. Ne 1, de 1994, del Ministerio del Trabajo y
Previs¡ón Social, que f¡ja texto refundido, coordinado y sistemat¡zado del Código del Trabajo.

g) Resolución Ne 18 del 23.O5.2OI7, de Contraloría General de
República, que f¡ja reg¡stros electrónicos de Decretos Alcaldic¡o, relativo a la materia de personal que ind¡ca.

h) Resolución Ne 323 del 23.O5.2Ot3, de Contraloría General de la
República, que fija registro electrónico de Decreto Alcaldicio relativo a las mater¡as de personal que indica.

¡) Resolución Ne 1.600 de 2008, de la Contraloría General de la
República.

j) D.F.t. Ne 1de 2006, del M¡n¡sterio del tnterior publicado en D.O.
el 26.07.2006, que fija texto refund¡do de la Ley 18.695, orgánica const¡tuc¡onal de Municipalidades.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12s y las facultades que me
confiere elArt. 63e ambos de la Ley Ne 18.695, Orgán¡ca Constitucional de M u nicipa l¡dades.

Hrs., semanales por el período que se indica

a) DrylrD
ryr2ols

GEDEON SOTO HIDALGO

N EUCES

L

por el
período 26 de Diciembre de 2018 5 de lvla , ambas fechas inclus¡ve, con una remuneració mponible
mensual equ¡valente a S685.00

2.- El gasto que genere la apl¡ del presente Decreto, se

\_, ¡mputará a la cuenta Código delTrabajo 2152103004001001 Salvav¡das, del presup
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Cerüf¡caCo No \ i)
Fecha:

ALCN.OE

llurtre Mun¡cipál¡dad de totá,
Adm¡ñ¡strác¡ón y Fiñán!ar-ru't,tt-""

DECRETO

1.- Apruébese Contratos de Trabajo del Personal Salvav¡das de

Municipal vigente.

Distribución:
i Trabajador.
> ContraloríaReBional.
> Administración y Finanzas.
> Dirección de Control.
> Dirección de Desarrollo Comun¡tario.
t Departamento de personal.

i Encargado de Remunerac¡ones.
> Archivo.

Datos Personales Sensibles




