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I. MUNICIPALIDAD DE LOTA--ALCALDIA--

DEPTO. DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

2 1 AÜfi.2021

V¡stos:
Correo electrónico enviado por encargada programa

H.PV lll Y autorizada por re jefe un¡dad récnica pedagógica der Departament; de Edu;ac¡ón
Mun¡c¡pal de Lota, quien soricita contratación de psicóro-gol aprobada por er Jefe 1s¡ oet Dápto
EducaciÓn Mun¡c¡pal de Lota, El Contrato de Prestación áe Servicios a Honorarios énire la llustre
Municipal¡dad 

9.9 !9t" - Departamento de Educación y doña prA CAMTLA DoNoso secue'r_;
Decreto DEM N" 601 det 30.09.20i5 y Decreto t{" AOá Oel 14.12.2015, que delega tir* Uajo fa
fórmula "por orden del sr. Alcalde; Resolución N" 1600 de la contraloría General de la República; y
gn u99 de las facultades que me confiere ros artícuros i2 y 63 de ra Ley ño rá oss, 6ig¿"i""
Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

prestación de servicios a Honorarios, .rJ.,nl:'":'1iff:"r.'oio"{:::":"" flrf"Jllii"noi
Municipal¡dad de Lota, Departamento de Educac¡ón Municipal, representada por su Alcalde
subrogante, Don Hedson Díaz cruces y doña prA CAMTLA DoNoso SEGúEL, nú¡¡ H"

quien durante el 01 de mazo de 2021 hasta el 3.t de dic¡embre de 201i, asumirá
ser la Docente del Programa HpV lll del Departamento de Educación Municipal de Lota, con todo
lo que ello conlleva, en todas las instancias legales que señale la ley hastá el cabal y 

"rrpildoentendimiento de la misma.

.EGUEL, será de 9700000- (setecientos.i¡Fll3liililr?,"1,iÍff::ff,ofl:'ii3yl:i#[?t:
manera mensual, prev¡a presentación de su boleta de honorarios y el ¡nforme de act¡vidadés como
coord¡nadora del Programa HPV lll aprobada por el Jefe únidad récnica pedagógica del
Departamento de Educación Munic¡pal de Lota.

DECRETO NO

Lota,

3. |MPÚTESE to anter
presupuestaria 21 5.21 .03.001 - FONDOS JUNAEB.

4. ANÓ
ARCHíVESE

- Regulariza y Aprueba Contrato de prestación de
Servicios a Honorar¡os.

(c)

indicado a la cuenta
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HDC/JMA
DISTRI ucróN
- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contraloria.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Deplo. Personal.
- Carpeta Funcionar¡a.
- Arch¡vo.
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