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LUSfRE MUN CIPALIDAO DE LOTA
DEPARTAI\4ENTO DE SALUD

(c)

LOTA
2 I A8R ?¡i2

VISTOS

2. Memorándum N"49 de fecha 01 de Enero del
2022, del Jefe (s) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al
Funcionario (a) que más abajo se indica.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con
el trabajador que se ad.iunta.

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art.63 ambos de la Ley N' 18695, Orgán¡ca Const¡tucional de Munic¡palidades,
modificada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO
'1 , Regularícese Contrato de Prestac¡ón de

Serv¡cio celebrado entre la l. Mun¡c¡palidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se ¡nd¡ca,
a fin de llevar a cabo el "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 2022, ESTRATEGIA 3. INSTALACION DE TRIAGE"

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANA.
LES

HONORARIOS

DANIELA VALENZUELA RIVAS MEDICO TURNO $21.900 Hora (febrero a marzo),

2. El gasto que genere el
presente Contrato de Prestación de Servic¡os, deberá ¡mputarse a la cuenta
DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVIDI9."
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Distribución:

Secretaria (Municipal)
Contraloría (SIAPER)
Secretaria DAS
Finanzas DAS
Carpeta Funcionario
C/ Prestador
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1. Decreto N"191 de fecha 10 de Febrero del 2022.
que apTueba ..CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 2022, ESTRATEGIA 3. INSTALACION DE TRIAGE"
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