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ARCHíVESE.-

- Apruébese Contrato de Trabajo de Reemplazo.-

LOrA, 2 2'-- 2021

DEcREro N.226Btpt

Vistos:
El Contrato de Trabajo por Reemplazo, de fecha 20

de septiembre de 2021, suscr¡to entre la l. Munic¡pal¡dad de Lota, Depto. de Educación,
en su calidad de Empleador y el trabajador, Don PEDRO DAVID ANDRADE ARANEDA

; Decreto DEM N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" 8O3 del 14 12-2015, que

delega firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F L. No1, del 24.01 94'
"Código del Trabajo"; Resoluc¡ones 7 y 8 de la Contraloría General de la República del
año 2019 y en uso de las facultades que me confiere el arl. 12" y 630 de la Ley

N"18.695, Orgánica Constituc¡onal de Municipalidades;

DECRETO

APRUÉBESE Contrato de Trabajo de Reemplazo, de
fecha 20 de septiembre de 2021, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuación se
individualiza:

sÉcR2 MtiNlc
irrnto

PEDRO DAVID ANDRADE ARANEDA
Escuela Básica Santa Maria de Guadalupe E-683

Celador
¿14 hrs. Cronológicas Semanales

: 16 de septiembrc de 2021
: 23 de septiembrc de 2021
: Reemplazo de Rodrigo Maturana Hermosilla
: $337.000.-

liiPÚTASE lo anteriormente indicado, al item

ANÓTESE, REG|STRESE, COMUNíQUESE Y

BE GAL
NICIPAL

BALLESTEROS OR ALCALDE"
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JMGZJMAB/BBV/
DISTRIBUCION:
- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia MuniciPal
- Sub-Depto. Personal
- Remuneraciones DEM
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-
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