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COPIA
LOTA, 04 de Abril de2023.-

DECRETO N" 1.425 (C)

Vistos:
a) Menlorándurn N' 198 de técha 27103/202i. Sr. Alcalde

que ordena contratación de doña MAKARENA FERNANDA COI'RE CANA:

b) Reglamento N'02. de t'echa 2ó de diciembre de 2018. que

fija la planta de la llustre Municipalidad de Lota, tomando razón con fecha 05 de noviembre de 2019. por Contraloria
Regional del Bio Bio, por orden del Contralor General de la República. publicada en Diario Ollcial, con fecha 09 de

noviembre 2019:
c) Cenificado de Disponibilidad N" 38 de fecha 04.04.2023.

cenificaquela contratación no excede el 40yo, que establece el Art.2o de la Ley 18.883;

d) Resolución N" 7 del 26.03.2019. de Contraloria Ceneral

de la República. que tija normas sobre exención dc tot¡ra de razón:
e) Resolrrción N' l8 del 30.03.201 7. de Contraloria Ceneral

de la República. que t-rja nornras sobre tranlitación en linea de Decretos ¡ Resoluciones relativos a la materia de

personal que indica.
f)Resolución N" 323 del 23.05.2013, de Contraloría Ceneral

de Ia República, que irja registro electrónico de Decretos Alcald¡cios. relativos a las materias de personal que indica.

s) D.F.L. N' l/200ó de Ministerio del Interior. publ¡cado en

D.O. el 26.07.2006. que lúa texto refundido de la Ley 18.695.
h) t.o N" 19.880 sobre bases de los procedimienlos

administrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Adnrinistrac¡ón del Ilstado.

i)El Ol. N'i.671. dc 27.10.8ó. de Contraloría Regional del

Bío Bío. relac¡onado con caución que deben rendir los funcionarios contbrnte a la Ley N' 10..i36.
j) Lo d¡spuesto en la ley N" 18.883, Estatuto

Administrativo para funcionarios municipales.
Y. en uso de los dispuesto en el An. 12" y las facultades que

me confiere el An. 63o ambos de la Ley N" 18.695. Orgánica Constitucional de Municipalidades.

DECR ETO:
l.- Nonrbrase en calidad a (lontrata a contar dcl

05 de Abril de 2023. y niertras sea necesario srrs servicios no excediendo el 04 de Julio de 2021. a doña
MAKARENA FERNANDA COFRÉ CANA,    . Prol'esional. Grado Il' E.M.R.. quien por
razones impostergable de buen servicio deberá asumir sus funciones desde la fecha de su nombramiento.

2.- La l'uncionaria. doña MAKARENA FERNANDA
COFRÉ GANA, deberá cumplir una jornada de 44 horas semanales. de acuerdo a la siguiente distribución horaria:

-Lunes a Jueves de 08:30 a l7:10 Horas
-Viernes de 08:10 a ló:i0 Horas.

3.- Déiese establecido que doña MAKARENA FERNANDA
COFRÉ GANA, desempeñará funciones en Otlcina de la Mu.ier. del Departanrento Pronroción Cornunitaria, de la
Dirección de Desarrollo Comunitario. no estando afecto a la obligación de rendir caución para el ejercicio de su cargo.

,|.-El gasto que desempeñará la presente contratación. será
imputado al 215-21-02 del Presupuesto Municipal del 2023.-
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