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ILUSTRE MUNICIPALIDAO DE LOTA
DEPARfAMENTO DE SALUD
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VISTOS

1. Decreto N'927 de fecha 11 de Noviembre del 2022, que
aprueba ',coNvENto PRomoctÓN DE LA sALUD 2022, PERTODO e¡eCUCtÓH ZOZ¡".

2. Memorándum N"72 de fecha 10 de Abril del2023, de la Jefa
(s) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Func¡onar¡o (a) que más abajo se
¡ndica.

4. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con el trabajador
que se ad,unta

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas que me
confiere el Art. 63 ambos de la Ley N' 18.695, Orgánica Constitucional de Mun¡cipalidades y sus
mod¡f¡cac¡ones correspondientes.

DECRETO

NOMBRE CARGO
HORAS

TENSUALES
HONORARIOS

DANIELA SAEZ AZOCAR NUTRICIONISTA 18 HORAS S361.062 Menaual (marzo).
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2. El gasto que genere el cumplimiento del presente Contrato
dé Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215-21 "PROMOCION DE LA SALUD".
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BENITEZ VEGA
MUNICIPAL

O¡stribuc¡ón:

Contraloria (SIAPER)
Archivo Mun¡c¡pal
Cop¡a Finanzas DAS
Ca¡peta Funcionario
Copia Func¡onario
Copia Arch¡vo Secretaria
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3. Resolución 18, FiJa Normas sobre tramitación en linea de
Decretos y resoluciones relativos a las materias de personal "Sistema de lnformación y Control del Personal de
la Admin¡strac¡ón del Estado SIAPER.

1. RegularÍcese Contrato de Prestación de Serv¡cio celebrado
entre la L Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se ind¡cá, a fin de llevar a cabo el
"CONVENIO PROi'OCIÓN DE LA SALUD 2022, PERIODO EJECUCIÓN 2023".

ANOTESE, COMUNIQUESE.HRCHIVESE.
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COI{TRATO A HONORARIOS SUMA ALZADA
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-En Lota, República de Chile, a día 01 del mes de Marzo del

2023, entre la Ilustre Municipalidad de Lota, Departamento de Salud, Rol Único Tributario
N" 69.259.900-4, representada legalmente por el Señor Alcalde PATRICIO IIARCHANT
ITLLOA, Cedula de Identidad , quien delega la facultad para flrmar bajo la
fórmula de 'POR ORDEN DEL SEÑOR ALCALDE" al Administrador Municipal Sr.
BERNARDO ESTEBAN BEMTEZ VEGA, Cedula de ldentidad   según
Decreto D.S.M. N" 2389 de fecha 31 de Mayo del 2022, ambos con domicilio para estos
efectos en calle Pedro Aguirre Cerda 302 de esta ciudad, que en adelante se denominará
"La Municipalidadn, por una parte, y Don(ña) DANIELA CAAOLII{A SAEZ AZOCAR,
Chilena, Estado Ciül Soltera, , Fecha de Nacimiento 09 de Mayo de
1990, de Profesión Nutricionkta, con domicilio en 

 que en adelante se denominara, la prestadora, por la otra, se ha convenido
el siguiente Contrato a Honorarios Suma Alzada, en las condiciones que a continuación se
indican:

PRIMERO: Contrátese a Don (ña) DA IELA CAROLINA §AEZ AZOCAR quien cumplirá la
función de Nutricionista, para llevar a cabo el "PROGRAMA PROIIOCION DE LA SALIID",
El objetivo de las actividades es entregar información y/o orientación y fomentar la
alimentación saludable en gnrpo de personas mayores. También se busca favorecer Ia
autonomia personal y mantenimiento de actividades de la üda diaria. Se plantea Ia
necesidad de generar espacios de distracción, de capacitación en temas de promoción de
salud abiertos a la comunidad y para llevarlo a cabo se realizarán las labores que a
continuación se detallan:

. Se reallzaráu 2 talleres de 3 hora¡ de duraclón y promoclóu 02 horas, cot¡ 2
grupoe de trabqjo, u¡o e¡ Lota y el otro e¡ Colcura.

. Se trabqlará con metodología de trabqJos teóricos práctlcos para elaboracióa
de allneutos en la clase y su degustaclón.

. Dentro de lae temátlcas que se trabdaran son: Alimentos que e¡tregalr
nutrleates y qu€ Beau baJos en calorias que requieren para el culdado de au
salud, Junto co¡ conoc€r la plÉnlde allmentlcla y el consumo recomeadado
por carga de azúcar, elaboracló¡ de allme¡toe cou productos PACAM, dlvercos
raenúa para conauno dlarlo, con pocos recursos y preñrlendo los productos
locales.

o En cada taller Be eut¡cgasá utl set de receta3 impreaae para que puedan elaborar
Gn caaa.

. Al fl¡al del taller se apllcará uDa pauta de satisfaccló¡ tegpecto a los tetaas
elaboradoe.

o Para llevar a cabo el talle¡ se contrataá u!¡a Eonltora ¡utrlclo¡lsta para que
pueda entregar log conoclmlentoa, no Be dlspone de horas dlspoaibles de este
profealoual e¡ los Cesfan para reallzar 3 talleres, ae encuentran con agenda
llena.

o El no cuapllmlento de loa puntos tr¿tados anterlorrrente e¡ evaluaclo¡eg
eeüal.as y reallzadas en couJunto con dlrecclón y encargados de programa,
puede ser deterr¡lnante para el teraino antlclpado de este coutrato.

sEGuNDo: La prestación de servicio se efectuará en los sectores de la comuna de l,ota,
quedando a cargo del Encargado de Promoción o de quien certifica que cumplirá con las
funciones encomendadas debiendo remitirse, un informe al Departamlnto de Salud acerca
del desempeño del profesional.

TERCERo: En caso de renuncia por parte del prestador de servicio, este deberá hacerra
por escrito con a lo menos 15 dias de anticipación, a través de carta dirigida al señor Alcalde
con copia al Departamento de Salud de la Municipalidad de Lota.

cuARTo: La L Municipalidad de Lota, pagara a Doña DAMELA GAROLINA saEz AzocAR
la-¡uma de s361'062 (marzo).- -e¡iual, monto bruto del cual el municipio deducirá er13% por concepto de impuesto de segunda categoría, correspondiente ar váror del trabajo
a ¡ealZarse durante Ia vigencia der contrato, pago que se efeituará dentro de r." ¿i., ái."hábiles del mes siguiente a ra_ pr€stación ae sérvñio respectivo, previa presentaci¿n áe
boleta de honorarios y certificado de aprobación y visto bueno del encargadt de p¡omoción.

I:TUUNICIPALTUAD DE IÍ)TA
DEPARTAMENTO DE SALI'D

ALCALDIA
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QUINTO: La Profesional, prestara sus servicios en la comuna de tota, en los horarios
establecidos por el Encargado de Promoción. Siendo 18 Horas mensuales.

§Ef,TO: La Municipalidad de Lota, descontará de los honorarios los dÍas no trabajados en
forma proporcional, previo informe del Encargado de Promoción.

SEPDIMO: El presente contrato rige desde el 01 de Marzo del 2023 d 3l de Marzo del
2023.-

(rcTAVO: Se deja constancia que la persona contratada no será considerada en la dotación
de Salud, para ningún efecto legal.

NOVENO: La Municipalidad se reserva el derecho de poner término anticipado en forma
inmediata a este contrato, entre otras causales cuando el prestador no cumpla con las
obligaciones del presente Contrato o por necesidad del servicio.

DECMO: [.a personería de don Patricio Marchant Ulloa para representar a la Ilustre
Municipalidad de Lota, consta de Decreto Alcaldicio N"1.569 de fecha 28 de Junio del año
2021, de 1a citada Municipalidad.

DECIMO PRIItrERO: Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Lota, sometiéndose
desde ya a Iajurisdicción de sus tribunales de Justicia.

DECIMO SEGUNDO: El presente contrato de Prestación de Sewicios se ñrma en seis
ejemplares, todos del mismo tenor, quedando uno en poder de Don (ñal DANIELA
CAROLII{A SAEZ AZOCAR, uno en poder de la I. Municipalidad de Lota, cuatro en poder
del Departamento de Salud
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DA¡TIEL/T CAROLINA §AEZ AZOCAR
NUTRICIONI§TA

-Secretaria (Municipio)
-Contraloría (SIAPER)
-Secretaria DAS
-Finanzas DAS
-Carpeta Prestador
-c/Prestador

BENITEZ VEGA
MUNICIPAL

R ALCALDE
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