
MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMñNTO T'E S LUf'

ALCA¡,DIA

DECRXTO N' t6o1 Q'

¡s1¡, 0 I i'l^:ü r'.; i:

VISTOS:

a). LiceÍcia Médica presentada por la trabajador¿

JESSICA MIÑOZ AREVALO' TENS''
b).MemoN"49,de fecha 20de Abrilde 2015' dela

Jefe(S) del Depanamento de Salud 'en 
donde ei Sr' Alcalde autoriza contratar en calidad de Reemplazo

flb:iiiitó suezo VILLAfIUEVA, cr¡yos antecedentes va se encuentnn en-clntralona
c)- Lo dis;u€sto €n el D.F.L N" 1-3063, Ley 19 378

de fecha 13.04.95 que establ€ce el Estatl¡to de Attn"ión Ptirnutiu d" S"lud Municipal' Resolución No 520'

¿" l""fr" ii.ir.SO á" h contraloria Regional de la República y en.uso-de^las facultades que me conñeren

i*'oir'iz;-t i¡; ¿"1 D.F.L. N' lñ00e.- que refunde Lev N' t8695' orgánica constitucional de

Municipalidades:

DECRETO:

1.-Apruébase rombraniento en calidad de REEMPLAZO

suscr¡to entre la [' Municipaliltad de Lot¡ y la luncionariá que a continuación se indica:

ESTABLECIMIENTO
NOMBRE
CARGO
RUT
JORNADA
DESDE
HASTA

ORIGEN DELCARGO :

CATEGORIA

CENTRO DE SALUD ''DR, JUAN CARTES."

SOLEDAD SUAZO VILLAI¡UEVA
TENS

44 HRS. SEMANALES
20 DE ABRIL DE 20I5
30 DE ABRIL DE 2OI5
LICENC]A MEDICA PRESENTADA POR LA
TRABAJADORA JESSICA MTÑOZ AREVALO
c t5

2.-El gasto que genere el cumPlimiento del

presente Decreto. deberá imputarse al subtitulo 2l' item 03-05 del Presupuesto actual en

vigencia.

ANÓTESE, REGf STRESE, COM

C/c consultorio
c/c Trabajador

ORDEN DEL SEÑOR ALCA

fuñ'^W


