L. MUNICIPALIDAD DE LOTA

T

ALCALDIA

* DEPTO. DE EDUCACION *

- Regulariza y Aprueba Anexo de Contrato.

LOTA, 13 Mivp 2015

pecreTo N°_/58 Y /(C)

Vistos:

Decreto N° 573 (C) del 16 de marzo de 2015 que
regulariza y aprueba Contrato de Trabajo a Plazo Fijo de don ROY ESTEBAN
HIDALGO CANALES; Anexo de Contrato de fecha 11 de mayo de 2015; D.F.L.
N°1, del 24.01.94, "Cddigo del Trabajo" Y en uso de las facultades que me
confiere el art. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades;

DECRETO:

1. REGULARICESE y APRUEBESE Anexo de Contrato
de Trabajo de fecha 11 de mayo de 2015 entre la Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacioén, en su calidad de Empleador y el Trabajador don
ROY ESTEBAN HIDALGO CANALES, RUT quien a contar del 11 de
mayo de 2015 hasta el 29 de febrero de 2016, aumenta su jornada de trabajo
de 38 a 40 horas cronoldgicas semanales en la Escuela Carabinero Isaias
Guevara Soto G-692 como Psicdlogo Proyecto Integracion Educativa, motivo
por el cual aumenta su remuneracion mensual en $ 40.274.- (cuarenta mil
doscientos setenta y cuatros pesos) afecto a descuentos legales.

2. IMPUTESE lo anteriormente indicado, al ftem
21521 03004. Fondos PIE.

3. En todo lo demds, el Contrato de Trabagjo se
mantiene vigente en todas sus partes.

ARCHIVESE.-

)

DISTRIBUCION:
- Interesado.

- Alcaldia.

- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Personal.

- Remuneraciones DEM.

- Archivo.




