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- Regularfcese y Apruébese Conlrato de Trabajo por
Serv¡c¡o.-

LorA, ?5 l|rY0 2015

DEcREtoN"jU{L-t(cl

V¡stosl
El Contrato ds Trabajo por servicio, de fecha 20 de

mayo de 2015, suscrito entre la l. Mun¡c¡palidad de Lota, Depto. de Educac¡ón, en su
calidad de Emploador y el trabajador, Don CARLOS ALBERTO SANDOVAL REYESI
D.F.L. N'1, del 24.0'1.94, 'Código del Trabajo'i Rosoluc¡ón N"16OO d6 la Contratorfa
General d€ la Repúbl¡ca y €n uso de las facultad€s que me confi€ré el art. l2o y 690 de
la LEy No18.695, Orgánica Consl¡tuc¡onal de Mun¡cipalidades;

E9EI9:
REGULARÍCESE y APRUEBESE Contrato de Trabajo

por Serv¡c¡o, de fecha 20 de mayo de 2015, suscrito €ntre la L Municipalidad de Lota,
Depto. de Educac¡ón, en su cal¡dad de Empleador y 6l trabajador qu6 a continuación se
individualiza:

NOMBRE : CARLOS ALBERTO SANDOVAL REYES
ESTABLECIMIENTO : Escuela ls¡dora coysnechoa D694
R. U. N. : 
FECHA DE NACIMIENTO : 09 de seDt¡embre de 1976

presupuestaria 21 5-21 -03-004.-

ARCHIVESE.-

: Celador
: ¡14 hrs. cronológ¡cas sgmanales
: 20 do mayo de 2015
: 18 de jun¡o de 20'15
: L¡cencia Médica de Don José Burgos H¡dalgo
: $25¿1.¡193.-
: PROVIDA - FONASA

IMP(ITESE lo anloriorments ¡ndicado a la cuenta

ANÓTESE, COMUNfOUESE,

ESTE
ICIPAL

PA/mtm

- Alcaldia.
- Contraloria,
- TraNparenc¡a Municipal.
- SuFDepto. Remunerac¡ones.
- Sub-Depto. P€rsonel.
- Carpeta Func¡onar¡a.
- Arch¡vo.

REGISTRESE


