
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

* DEPTo, DE EDucAcIoN *

- Apruébese Contrato de Trabajo a Plazo Fijo.-

LorA, ltt'li{l}20i6

DECRETO N"-l-- (cl

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo de fecha 04 de

mayo de 2016, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Departamento de Educación,
en su calidad de Empleador y el trabajador don RODRIGO EDUARDO GODOY
MATUS; Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" 803 del 14.12.2015,
que delega firma bajo la fórmula "por orden del Sr. Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.01.94,
"Código del Trabajo"; Resolución No 1600 de la Contraloría General de la Repúbl¡ca y en
uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 63o de la Ley No18.695, Orgánica
Constitucional de Munic¡palidades;

9E9EEI9,:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a Plazo Fijo de
fecha 04 de mayo de 2016, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento de
Educación, en su calidad de Empleador y el Trabajador que a continuación se
individualiza:

NOM B RE :RODRIGO EDUARDOGODOYMATUS
ESTABLECIMIENTO : Escuela Santa María de Guadaluoe E-683
R. U. N.
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P. - SALUD

: Monitor de Psicomotricidad
: 20 hrs. cronológicas semanales
: 04 de mayo de 2016
: 31 de diciembre de 2016
: Necesidad de Servicio
: $227.64O.-
: CAPITAL - ISAPRE MAS VIDA

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al ítem
21 5.21.O3.004 _ SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL..

ANÓTESE, REGISTRESE, COMUNIOUESE
ARCHÍVESE.-

CAO/J

- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contraloría.
- Transparencia Munic¡pal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Arch¡vo.


