L. Municipalidad de Lota.

ALCALDIA
DECRETO N" 316 ©
LOTA. lunes 14 de Enero de 2019
VISTOS
a.) Licencia Medica de los funcionarios de esta
Corporacion

b) Titulo IV de la Ley N" 18.883, Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales

c) Ley N" 19.880, sobre base de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado

d) Resolucion N" 323 de 23/05/2013. de
Contraloria General de la Republica, que fija registro electronica de Decreto
Alcaldicio relativos a las materias de personal que indica

e) Resolucion N® 18 del 30.03.2017. de Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre tramitacion en linea de Decretos y
Resoluciones relativos a la materia de personal que indica

f) DFL. N 1/2006, de Ministerio de Interior,
publicado en D O. del 26.07.2006 que fija texto refundido de la Ley N" 18695.-

Y. en uso de lo dispuesto en el Art 12" v las
facultades que me confiere el Art 63, ambos de la Ley N* 18695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: /

I.- CONCEDE, LICENCIA MEDICA a los siguientes funcionarios:

HOMBHE DIAS DESDE HASTA
ERIK ENRIQUE SAEZ SAMNZAMA 12 o03/09/2018 14/0%/2018
HANCY ELIANA JOFRE HIDALGO 6 05/09/2018 10/09/2018
ANGELAR VERONICA MEDEL PEREZ 21 01/09/2018 21/09/2018
MARIA MAGDALEMA ZUNIGA PEREZ 7 04/09/2018 10/09/2018
OLGA ISABREL REYES ULLOA 10 03/09/2018 12/09/2018
VICTOR MANUEL GAETE VILLEGAS 2 05/09/2018 06/09/2018
JUAN CARLOS ESPINOZA GONZALEZ 7 03/09/2018 09/09/2018
MARGARITA MARLENE BAEZ SUANEZ 15 31/08/2018 14/09/2018
HELEM TATIANA HIDALGO TORRES 2 03/10/2018 04/10/2018
JUAN CARLOS ESPINOZA GONZALET 3 03/10/2018 05/10/2018
ERNESTINA BERMARDA ROMERO ACUNA 5 17/08/2018 21/08/2018
DAMIEL MOISES ARIAS GUZMAN & 03/09/2018 0B/09/2018
MARTA MAGDALENA ZUNIGA PEREZ 11 11/09/2018 21/09/2018
FABIOLA ANDEREA ANDAUR LETELIER 5 01/10/2018 05/10/2018
GILLI SILVA ARAMNDO ALFREDO 30 20/09/2018 19/10/2018
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD,






