I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

ALCALDIA

* DEPTO. DE EDUCACION *

Municipalidades;

- Designese a docentes

Contratados.

LOTA, 07 MAYD 2021

DECRETON°_/27/ 1(c)

Vistos:

Pagina N°1
en calidad de

: La necesidad existente en la Escuela Basica “Santa
Maria de Guadalupe”; Dotacion Docente afio 2021; Decreto DEM N°601 del 30.09.2015 y
Decreto N° 803 del 14.12.2015, que delega firma bajo la formula “por orden del Sefor
Alcalde”; D.F.L. N°1, del 10.09.96, “Estatuto de los Profesionales de la Educacion’;
Resolucion N° 1600 de la Contraloria General de la Republica y en uso de las facultades
que me confiere el art. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de

DECRETO:

DESIGNESE a las personas que se indican para

cumplir la funcion que se sefala:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
CALIDAD
PARALELO
CODIGO

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
CALIDAD
PARALELO
CODIGO

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
CALIDAD
PARALELO
CODIGO

: JACQUELINE OPAZO MUNOZ
: Santa Maria de Guadalupe

: Docente (Directora Subrogante)
. 44 hrs. cronoldgicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

: 28 de febrero de 2022

: Necesidad de Servicio

: Contrata

- 1929

- JAIME MUNOZ SEPULVEDA
: Santa Maria de Guadalupe

- Docente

: 33 hrs. cronolégicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

. 28 de febrero de 2022

: Necesidad de Servicio

: Contrata

12243

: LUCY GONZALEZ SAEZ
: Santa Maria de Guadalupe

- Docente

: 04 hrs. cronoldgicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

. 28 de febrero de 2022

. Necesidad de Servicio

: Contrata

: 993
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: PABLO FLORES FIERRO
: Santa Maria de Guadalupe

: Docente

: 05 hrs. cronolégicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

: 28 de febrero de 2022

- Necesidad de Servicio

: Contrata

1683

: ALEJANDRO CEBALLOS ZAMBRANO
: Santa Maria de Guadalupe

: Docente

143 hrs. cronolégicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

: 28 de febrero de 2022

: Necesidad de Servicio

: Contrata

2268

: MARILYN LEIVA GUAJARDO
: Santa Maria de Guadalupe

: Docente

: 41 hrs. cronolégicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

: 28 de febrero de 2022

: Necesidad de Servicio

: Contrata

. 2154

: MARIA HENRIQUEZ RUIZ
: Santa Maria de Guadalupe

. Docente

: 41 hrs. cronoldgicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

. 28 de febrero de 2022

: Necesidad de Servicio

. Contrata

1746

- IRENE SEGUEL NOVOA
: Santa Maria de Guadalupe

: Docente

: 23 hrs. cronolégicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

: 28 de febrero de 2022

- Necesidad de Servicio

: Contrata

- 2032
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: PABLO ULLOA RAMOS
: Santa Maria de Guadalupe

: Docente

. 33 hrs. cronolégicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

. 28 de febrero de 2022

: Necesidad de Servicio

. Contrata

1 23156

: JOSE NOVOA SEPULVEDA
: Santa Maria de Guadalupe

. Docente

. 20 hrs. cronologicas semanales
: 01 de Marzo de 2021

. 28 de febrero de 2022

- Necesidad de Servicio

. Contrata

: 1559
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PAGUESE lo anteriormente indicado, de acuerdo a
lo establecido en el DF.L. N° 1 del 10.09.96 “Estatuto de los Profesionales de la
Educacion”; Imputandose a la cuenta presupuestaria 215 21 02 001 -

PROCEDASE a pags

la Asignacién de

Responsabilidad, a quien corresponda si procediere, en atengién a la normativa vigente
y a las instrucciones sobre la materia.

ARCHIVESE -

HDC/JMABYS
DISTRIBUCION:
- Interesado.

- Alcaldia.

- Contraloria.

- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.

- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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ANOTESE,

COMUNIQUESE,

REGISTRESE Y



