
I MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, 13 de Mayo de 2022.-

DECRETO No 2213 (C).-

V¡stos:

a) Sol¡cilud "Tumo Descanso Complementario por
Traba.io Elraordinario" de func¡onario de esta Corporac¡ón:

ALFO N SO P Uc Et\tC tA G ALARDO
C LAU DI O F I G U EROA DELG ADO
MILLISEN MORAGA AZOCAR
ALEJ ANDRO F LORE S YAMPRI ETTI
ANGE|-/ MEOEL PEREZ
RU BEN CARVALLO AG U I LAR,

ALFO NSO P LAC ENCI A G ALURDO
CLADU I O F I G U E ROA DELGADO
MILLISEN MORAGA AZOCAR
ALEJ ANORO F LORES Y AMPR IETTI
ANGELA MEDEL PEREZ
RUBEN CARVALLO AGUIUR,
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09

PERrc@OESDE TIASÍA
17.O5nD 17 tls2f)Z2
15.O5.n2 15.É.2922
13.É.n2 13.É.2W2
13.6.n2 13.É.2f22
17.O5.n2 17.6.N22
16.O5.n2. 16.É.M2

HORAR'O
DESOE HASfA
08:30 17:30
14:T 16:30
1l:30 16130
13:3O 16:30
f6:30 17130
m:3O l7 30

18.É n22
15.ú.2022
13 6.m22
n.6.m2
18.O5.&2
17.6 ñ22

DE FECHA 13.O5 2022

b) Título lV de la Ley No 18.883, Estatuto Admin¡strat¡vo
para func¡onarios Municipal€s.

c) Ley No 19.880, sobre base de los proced¡mientos
Administral¡vos que rigen los Actos de los Órganos de la Admin¡stración del Eslado.

d) Resoluc¡ón No 323 de Fecha 23/05/2013, de
Contraloría ceneral de la República que fúa reg¡stro eleclrónico de Decr€tos, relativo a materias de Personal
que ¡ndica.

e) Resoluc¡ón N" l8 del 30.03,2017 de Contraloría
General de la República, que fúa normas sobre tram¡tación en línea de Decretos y Resoluciones relat¡vos a la
materia de personal que indica.

0 Resoluc¡ón N' 6 del 29.03.2019 de Contraloría
General de la República, que füa normas sobre exenc¡ón de trámite de Toma de Razón, de las mater¡as de
personal que se indican;

g) D.F.L. No 1/2006, de Min¡sterio d€ lnlerior, publicado
en D.O. del 26.07.2006 que fija texto refundido de la Ley No '18695.-

Y en uso de lo d¡spuesto en el Añ. 12¿ y las facultades
que me conliere elAñ.63, ambos de la Ley Na 18.695, Orgán¡ca Constitucional de Mun¡c¡pal¡dades.

DECRETO:

l.- Autoriza Tumo D€scanso Complementario por
Trabajo Extraord¡nario, a los Funcionerios (a):

NOIl,!BRE GRAETO HORAS REINCORPOF¡CION

18' EMR
18'EMR
06'EMR
10' EMR
13'EMR
15" EMR

I

ANOTESE, PUBLIQUESE EN PAGINA DE
TRANSPARENCIA MI,NICIPAL, NOTIFIQUESE Y EN SU OPORruNIDAD vEsE.-

E ROS R
MENTO DE PERSONAL

¡
É.\ ¡ODÉNA

ARIA

AtCtuhts.-
Dígbibt¿itl:

Orc¡rÉ f@spe É¡e

PAL

OEL SR. ALCALDE

("\
It


