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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

DEPARTAI\,IENTO DE SALUD
DECRETO N' 2Z 33
LorA 2 lr urvn 2022

(c)

VISTOS

1. Correo Electrónico de fecha 05 de Mayo del
2022, del Sr. Ne¡l Palma Cartes, Director del Departamento Atención Primaria en Salud, donde se
comprometió a enviar una segunda cuota para financiar Programa Estrategias o Remesa PRAPS
Covid-19, en donde se podrán proyectar los recursos desde abril a julio del presente año y donde
se da por aprobado el "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 2022, ESTRATEGIA 2. ATENCION DOMICILIARIA
COMPLEJA A PERSONA CONFIRMADAS COVID.19."

2. Memorándum N'78 de fecha 11 de Mayo del
2022, de la Jela del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autor¡za contratar al Funcionario
(a) que más abajo se indica.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con
el trabajador que se ad.iunta

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art. 63 ambos de la Ley N' 18695, Orgán¡ca Constitucional de
Munic¡palidades, modif¡cada por la Ley 19.130 del 19 de Mazo de '1992.

DECRETO
1. Regularícese Contrato de Prestac¡ón de

Servicio celebrado entre la L Nlunicipal¡dad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,
a fin de llevar a cabo el "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 2022, ESTRATEGIA 2. ATENCION DOMICILIARIA
COMPLEJA A PERSONA CONFIRMADAS COVID.,I9."

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANA
.LES

HONORARIOS

EVELYN MOLINA SANHUEZA AUX. DE SERVICIO ¡t4 HORAS $578.059 (01 abr¡l al l0 mayo).

2. El gasto que genere el cumpl¡m¡ento
presente Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215-21 "
DE REFUERZO EN APS P ENFRENTAR P D-19."
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