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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

DEPARTAMENTO OE SALUD
DECRETO N" 2.35' (c)

LOTAz 5 FñIM

VISTOS

1. Correo Electrónico de fecha 05 de Mayo del
2022, del Sr. Neil Palma Cartes, Director del Departamento Atención Primaria en Salud, donde se
comprometió a enviar una segunda cuota para f¡nanciar Programa Estrategias o Remesa PRAPS
Covid-19, en donde se podrán proyectar los recursos desde abril a julio del presente año y donde
Se da poT apTobado eI "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 2022, ESTRATEGIA 2. ATENCION DOMICILIARIA
COMPLEJA A PERSONA CONFIRMADAS COVID.19."

2. Memorándum N"78 de fecha 11 de Mayo del
2022 y Memorándum N'79 de fecha '10 de mayo de\2022, de la Jefa del Departamento de Salud,
en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Func¡onario (a) que más abajo se indica.

3. Contrato de Prestación de Servic¡o suscrito con
el trabajador que se adjunta

Y en uso lo d¡spuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me conf¡ere el Art. 63 ambos de la Ley N' 18695, Orgánica Const¡tuc¡onal de
Municipalidades, mod¡ficada por la Ley 19.130 del 19 de Mazo de 1992.

DECRETO
1. Regularícese Contrato de Prestación de

Servicio celebrado entre la L Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,
a fin de llevar a cabo el "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 2022, ESTRATEGIA 2. ATENCION DOMICILIARIA
COMPLEJA A PERSONA CONFIRMADAS COVID.19."

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANALES
HONORAR IOS

ELIZABETH PARDO SAEZ
ELIZABETH PAROO SAEZ
ELIZABETH PARDO SAEZ

ENFERMERA
ENFERMERA
ENFERMERA

22 HORAS
22 HORAS
22 HORAS

S668.609 (01 abril al 10 mayo).
S334.305 (11 mayo al 31 mayo).
§50'1.457 Mens. Uun¡o a ¡ul¡o).

2. El gasto que genere el cumplimiento del
presente Contrato de Prestación de Servic¡os, deberá imputarse a la cuenta 215-21 "EST
DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR PANDEM¡A COVID-19."

NIQUE

JOSE MI EROS
SE ICIPAL

Secretaria (Municipal)
Contralorla (SIAPER)
Secretaria DAS

tinanzas DAS
0arpeta Funcionar¡o
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