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ARCH iVESE,-

GENESIS JAVIERA ARRIAGADA MUNOZ
Escuela Luis Cousiño Squella F-698

Técnico en Diferencial
44 hrs. cronológicas semanales.
0l de marzo de 2021.-
El reintegro de la titular o necesidad del servicio.
L¡cencia Médica de doña Doralisa Concha Hidalgo
$379.184.-

IMPÚTESE lo anteriormen indicado a la cuenta

ANOTESE, REGISTR SE, COMUN|OUESE Y

HEDS CR ES
EROS AL E (S)

- Regular¡za y Aprueba Contrato de Trabajo por Servicio.-

LorA,?IABR ?tlzl

DECRETo ¡'t" f( I t <cl

Vistos:
El Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha 15 de mazo

de 2021, suscrito entre la Municipal¡dad de Lota, Departamento de Educación, en su calidad de
Empleador y ella trabajadora doña GENESIS JAVIERA ARRIAGADA MUÑOZ; Decreto DEM N"
601 del 30.09.2015 y Decreto N" 803 del 14.12.2015, que delega firma bajo la fórmula "por orden
del señor alcalde" D.F.L. N"1, del 24.01.94, "Código del Trabajo"; Resoluc¡ón N" 1600 de la
Contraloría General de la República y en uso de las facultades que me confiere el Art. 12" y 63"
de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO

REGUILARICESE Y APRUEBESE Contrato de Trabajo por
Servicio de fecha 15 de marzo de 2021, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento
de Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuac¡ón se individual¡za:
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DISTRIBUCION:
- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloria.

sc/scc

- Transparencia Mun¡cipal
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionar¡o.
- Archivo.-
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