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- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo a Plazo
Fijo.-

LOTA,

CATHERINE PAOLA VALDERRAMA FUENTEALBA
Escuela Básica lsidora Goyenechea Gallo

2030
Auxiliar de servicios menores
44 hrs. cronológicas semanales
01 de marzo de 2021
28 de febrero de 2022
Necesidad del Servicio

$335.316

IMPÚTASE lo anteriorm ndicado, al ítem 215.21 .03.004.

ANÓTESE, RE E, COMUNf OUESE Y ARCHíVESE

RUCES

2 1 A8R. 2021

DECRETO NO 7t{ (c)

V¡stos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo , de fecha 15 de

mazo de 2021, suscr¡to entre la L Municipal¡dad de Lota, Depto. de Educación, en su calidad de
Empleador y el trabajador/ra, Don/ña CATHERINE PAOLA VALDERRAMA FUENTEALBA
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" 803 del 14.12.2015, que delega firma bajo
la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. N"'1, del 24.0'1.94, "Código del Trabajo",
Resolución No1600 de la Contraloria General de la República y en uso de las facultades que me
confiere el art. 120 y 630 de la Ley N"18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO

REGULARíCESE Y APRUÉBESE Contrato de Trabajo a
Plazo Fijo, de fecha 15 de mazo de 2021, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuación se individual¡za:
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H DC/J I\¡AB/RIVI UA/VO/OSC/S
DISTRIBUCION: w,Ét
- lnteresado.
- Alcald¡a.
- Contraloria.
- Transparenc¡a l\ilunic¡pal
- Sub-Depto. Remunerac¡ones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-

)

\

\


