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LorA, 21 ABR. 2021

DECRETO NO 76 ) (c)

V¡stos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo , de fecha '15 de

mazo de 2021, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educac¡ón, en su cal¡dad de
Empleador y el trabajador/ra, Don/ña CONNIE AMELIA MELLA HENRIQUEZ Decreto DEM
N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N'Bo3 det 14.12.201s, que detega firma ba.¡o ta fórmuta
"por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, de\24.0i.94,.Código det Trabajo,,, Resoluc¡ón No1600
de la contraloria General de la República y en uso de las facultades que me confiere el art. 'l20 y
63" de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de Munic¡palidades,

DECRETO

REGULARíCESE Y APRUÉBESE Contrato de Trabajo a
Plazo Fijo, de fecha 15 de mazo de 202i, suscrito entre la L Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuación se individualiza:

lMPúTASE lo anteriorm
PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR.

dicado, al ítem 215.21.03.004

ANÓTESE, REGiST SE COMUNiOUESE Y ARCHiVESE
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