I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

ALCALDIA
*DEPTO. DE EDUCACION *
’ - Regularicese y Apruébese Anexo de Confrato.

LOTA, 0 3 Mavn 2023

DECRETO D.EM. N° /EOE _/ (C)

Vistos:

Ordinario N°31 de fecha 06.04.2023, de Ila
Directora (l) de la Escuela Especial de Lota, donde solicita extension de horas a
profesionales por el incremento a la subvencién del establecimiento. El contrato
indefinido de fecha 01.03.2018 de Dona; MARIA CONSUELO LAGOS OSORIO
Anexo de Contrato de Trabajo de fecha 14 de abril de 2023; Decreto DEM N°
1800 del 02 de agosto de 2021, que delega firma bajo la férmula “por orden del
Sr. alcalde™; D.F.L. N°1, del 24.01.94, “Cddigo del Trabajo™ Y en uso de las
facultades que me confiere el art. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1. REGULARICESE Y APRUEBESE Anexo de Contrato
de Trabajo con fecha 14 de abril de 2023 entre la llustre Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacién, en su calidad de Empleador el Trabajador dona
MARIA CONSUELO LAGOS OSORIO, | v=-. .- -.—= -, Quien a contar del 01 de
marzo de 2023, y hasta el 29 de febrero de 2024, aumenta su carga horaria en
04 horas cronolégicas semanales, subvencién normal, quedando con un total
de 34 horas en la U.E. Escuela Especial Luis Cousino F-698, cumpliendo su funcion
como fonoaudidloga. Su remuneracion por concepto de extension horaria
aumenta en $93.940.- Bruto (noventa y tres mil novecientos sesenta pesos).

2. En todo lo demds el Contrato de Trabajo se
mantiene vigente en todas sus partes.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE. -

A0
NZANO CARRASCO
CRETARIO MUNICIpZ E (1) DEPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL
“PQR ORDEN DEL SENOR ALCALDE"
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