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--ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

TO DE SALUD
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DECRETON" 2O7'I
LorAl 6 MlYn ifl23

VISTOS

1 . Decreto N'385 de fecha 06 de Abril de\2023,
qUE APTCbA "PROGRAXTA ESTRATEGIAS OE REFUERZO EN ATENCIÓN PRIMARIA PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AMPLIACION DE HORARIOS DE FUNCIONAI'IENTO SAR
(POLTCHOOUE), AÑO 2023".

2. Memorándum N'87 de fecha 05 de Mayo del
2023, de la Jefa (S) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al
Func¡onario (a) que más abajo se indica.

3. Resolución 18, Füa Normas sobre tramitación
en llnea de Decretos y resoluciones relativos a las materias de personal "Sistema de lnformación y
Control del Personal de la Administración del Estado SIAPER.

4. Contrato de Prestación de Serv¡cio suscrito

Y en uso de les facultades que confiere los Art. 12
y 63 ambos de la Ley N' 18.695, Orgánica Constitucional de Mun¡cipalidades y sus modificaciones
correspond¡entes.

DECRETO
1. Regularícese Contrato de Prestac¡ón de

Servicio celebrado entre la l. Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,
a fin de |Ievar a cabo eI ..PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN ATENCIÓN PRIÍÚARIA
PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID.19, Ai'PLIACION DE HORARIOS DE
FUNCIONAiITENTO SAR (POLTCHOOUE), AÑO 2023".

2. El gasto que genere el cumpli
presente Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215-21
DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-Ig".
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TEGIAS

OTESE, ESE Y HIVESE.

SECRETARIO

OS VEGA
NICIPAL

DEL OR ALCALDE
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Contraloría (SIAPER)
Archivo Mun¡cipal
Copia F¡nanzas DAS
Carpeta Func¡onsrio
Copia Funcionario
cop¡a Archivo Secreiaria

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANALES
HONORARIOS

TURNO $19.500 HoRA (2furit at 3l julio).MEDICO

BA
OM

D¡stribuc¡ón:

(c)

con el trabajador que se adjunta.

JHOSELYN TORRES GOMEZ


