I MUNICIPALIDAD DE LOTA

ALCALDIA
LOTA., 30 de Junio de 2014.-
DECRETO N° 54 (C).-
Vistos:
a) Decreto Alcaldicio N° 46 (C).-, de fecha 28.05.2014,
que asciende a don RUBEN MARCOS CARVALLO AGUILAR, C. I. N° al cargo de

Auxiliar, Grado 18° E.M.R.. a contar del 01 de Agosto de 2013.

b) Resolucion N° 520 de fecha 15.11.96, de la
Contraloria General de la Republica que fija el texto refundido coordinado y sistematizado de la
Resolucion N° 55 de 1992

c¢) Lo dispuesto en la Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales.

d) Ley N° 19880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado.

e) D.IF.L. N° 1/2006 de Ministerio del Interior,
publicado en D.O. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley 18.695.

Y, en uso de los dispuesto en el Art. 12° y las facultades
que me confiere el Art. 63° ambos de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Nombrase en calidad de Suplente a contar del 01 de
Julio de 2014, y mientras sean necesarios sus servicios no excediendo el 31 de Diciembre de 2014, a don
RODRIGO ALEJANDRO HIDALGO ARRIAGADA, C.I. N° Auxiliar, Grado 19°
E.M.R. de esta Corporacion.

2.- Déjese establecido que el Sr. RODRIGO A.
HIDALGO ARRIAGADA, desempefiara su funcion en Secretaria Comunal de Planificacion, no
estando afecto a la obligacion de rendir caucion para el ejercicio de su cargo.

3.- La persona nombrada por razones de buen servicio
asumird las funciones a contar de la fecha de su nombramiento.

4.- Se establece que la Suplencia dispuesta a través del

presente decreto, no podra ser inferior a un mes de conformidad a lo sefialado en gl Articulo 6° de la Ley
18.883.
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