
I MUN¡CIPALIDAD D[ LOTA
DEPARTAMENTO OE SALTID

ALCALDIA

DECRETO D.S.M.

LorA,l 3 Jl.N. 7ñU

vIsTos

(c)
/?@

a) Licencia médic4 presentada por la func¡onaria
Sra JAQUELINf, RAMIRf,Z, f,NFERMERA del Ccsfam Dr. Sergio lágos Olave.

b) Memo N' 103, de fecha 05 dc Mayo del
2017 del Jefe del Epatámento de Salud, en donde solicita al Sr Alcalde
autorización para contrat¡r en cal¡dad de Reemplazo a Don (ña) XIMENA TORRf,S
GUZMAN.

c).- Lo d¡spuesto en el DF.L N' l-3063, Le)
19.37E de fecha 13.04.95 que establece el Estatuto de Atenc¡ón Primaria d€ Salud
Municipal, Resolución N'520, de fecha 15 ll96 de la Conrraloría Regional de la
Repúbl¡ca y en usode las facultades que ne conlleren los Ans 12"y63'del D F.L. N"
l/2006.- que refunde Le) No 18.695, Orgánica Constirucional de Municipalidades.
modificada por la Ley N'l9.130 del 19deMar¿ode 1992

Df,CRETO:

I - Regularícese nombmm¡ento
calidad de REf,MPLAZO suscrito entre la l. Muoicip¡l¡d¡d de Loi¡ y el
funcionario (a) que a continuación se ind¡ca:

(la)

ESTABLECIMIENTO
NOMBRE
CARGO
RUT
JORNADA
DESDE
HASTA
ORICEN DEL CARGO

CATEGORIA

CESFAM DR SERCIO LACOS OLAVE
XIMENA TORRES GUZMAN
ENFERMERA

44 HORAS
05 DE MAYO DEL 2017
19 DE MAYO DEL 2017
LICENCIA MEDICA DE LA
FUNCIONARIA JAQUELINE RAMIREZ,
B-15

del prEs€nle Decreto, deb€rá imputa¡s€ al
2017.

2 -El gasto que genere plimiento
subtítulo 21. item 02 dcl

ANóTEsE, REGiSTRf,sE, CoM

CIPAL

D¡slribución:
- Contraloria'
- La indic¿da.

Carp€ta Funcionario
funcionario
Remuneración
Arch¡vo.

/Íiia


