
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

- DEPTO. DE EDUCACION'
- Apruébese Contrato de Trabaio a Plazo Fijo -

LorA' 3o 'lull 7n17

DEcREro D E M N' ZoQZ.-t 1c¡

Vistos
El Contrato de frabajo a Plazo Fijo, de fecha 06

de Jun¡o de 2017, suscrto entre la L Mun¡cipalidad de Lota, Depto de Educac¡ón, en su
calidad de Empleador y la kabaiadora, Doña CAMILA ESTEFANIA OLIVEROS
RAMIREZ; Decreto DEM N"601 del 30 09 2015 y Decreto N' 803 del 14.'12 2015, que

delega firma bajo la fórmula 'por orden del Señor Alcalde"; D F.L. Nol, del 24.01.94,
"Código delTrabajo'; Resolución No1600 de la Contraloria General de la República y en
uso de las ,acultades que me conflere el art 12o y 63o de la Ley N''18 695, Orgánica
Const¡tucional de Municipalidades;

DECRETO:

APRUÉBESE Contralo de Trabajo a Plazo Fijo,

fecha 20 de ñarzo de 2017, suscrito entre la I Munic¡palidad de Lota, Depto.
Educac¡ón, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a cont¡nuaclón
¡ndividualiza:

de
de
se

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R.U N
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A F.P - SALUD

, CAMILIA ESTEFANIA OLIVEROS RAMIREZ
i Liceo Carlos Cousiño A-45
:'
: Auxiliar de Aseo y Servicios
:44 hrs cronológ¡cas semanales

0'1 de Junio de 2017
: 31 de Agosto de 2017
: Necesidad del seNicio
:$273.405..
: PLANVITAL . FONASA

IMPÚTASE anter¡ormente indicado al ftem
215 21 03 004

ARCHIVESE -
ANÓTESE REGiSTRESE, COMUNIQUESE

CRUCES
R MUNICIPAI.
SEÑOR AI.CAI.DE"

DISTRIBUCION:
- Inleresodo.
- Alcoldío.
- Confolorío.
- Tronsporencio Munic¡pol.
- Sub-Depto. Remunerociones.
- Sub-Depio. Personol.
- Corpeto Funcionorio.
- Archivo.
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