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LOTA, 3 de Junio de 2017.
DECRETO N° 2129.-(C)

Vistos:

a} Ley N° 19280, del 16.12.93.

by EI Of N® 3673, de 27.10.86, de Contraloria
Regional del Bic Bio, relacionado con caucién que deben rendir los funcionarios conforme a la Ley N°
10 336.

¢) Resolucién N° | 600 de 2008, Contraloria General
de la Repuiblica

d} Lo dispuesto en la ley N° 18 883, Esiatuto
Administrativo para funcionarios municipales

e) Ley N° 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los Organos de [a Administracion del Estado

) Resolucion N° 323  del 23052013, de
Contraloria General de la Repiblica, que fija registro electrénico de Decretos Alcaldicios, relativos a las
materias de personal que indica

g) DFLL N° 1/2006 de Ministerio del Interior,
publicado en D.O. el 26,07.2006. que fija texto refundido de la Ley 18.695, versién (ltima actualizacidn
2505.2016

Y. en uso de los dispuesto en el Art. 12° y las
facultades que me confiere el Am 63° ambos de la Ley N° 18695, Organica Constitucional de
Municipalidades

BECRETO:

4 4 I~ Moambrase en JLhlidad 8 Contraia b contar del

01 de Julio 2017, v menfras sen necesario sus sgrvicios o excediendo of 31 de Diclembrede 2017, & doila,
KARES ANDREA PERALTA MENIMIFAA [ domicn, Grsdo I;'(?i’ MK, quien por

TRFDNES Imposier ;_.-_.:hll.' e bugn serviceo deberd dsurmr sus fumciongs desde la fecha de su nombaamiento

1- La funcionaria, Dofia KAREN ANDREA
PERALTA MEMDOZEA, debers complir una jomada de 44 horas semanales, de acuerdo a la siguiente

distribucidn horaria:
Lunes a Jueves de 08:30 a 17:30 Horas
Viermes de 08:30 a 16:30 Horas

3.- Déjese establecido que Dofia KAREN
ANDREA PERALTA MENDOZA, desempefiard funciones en la Seccién de Asistencia Social en
departamento Desarrollo Social, de la Direccidon Desarrollo Comunitario {DIDECQO), no estando afecto a la
obligacion de rendir caucion para el ejercicio de su cargo

4.- El gasto que desempefiara la presente

contratacion, serd imputado al 215-21-02 del Presupuestio Municipal del 2017
RP‘ﬁh‘[Hf‘.‘il% NOTI

URICIONEL uv,ﬁ.n AFENZUELA

ANOTESE, L'ESE %

ENSUOQPORTUNIDAD ARCHIVESE

r K .Ju.l;.lu;r-'

| '_.f'-':

JA
-, & | 1/
ROL W | If

Distribucidn:
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Contraloria Repional
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