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I.MUNICIPATIDAD DE I.OTA

ALCALDIA
.DEPTO DE EDUCACION''

-Aprueba Finiqu¡to de contrato de trabajo.

LorA, '12 tEB' 2013

DEcRETo n" 4Ql .-rc1

V¡stos:

Contrato de Trabaio por servic¡o de fecha 11 de
Abri! de 2018 al 31 de diciembre de 2018, entre la Munic¡palidad de Lota, Departamento de
Educ€ción y Don (ña) CAMPOS CASTILLO SILVANA ANDREA; Decreto DEM N' 601 DEL
03.09.2015 y Decreto N" 803 del 14.12.2015, que delega t¡rma bajo la fórmula "por orden del Sr,
Alcalde'; Artículo 159 numeral 4 del Código del Trabajo; y en uso de las facultades que me corfiere
el Art. '12" y 63'de la Ley N" 18.695 Orgánica Const¡tucionel de Mun¡c¡pal¡dades;

DEGRETO:

1.- APRUÉBESE fin¡quito que da cuenla del
térm¡no de la relación laboral entre la Munic¡pal¡dad de Lota, Depadamento de Educación, en su
calidad -de Empleador y la Trabajadora, AUXILIAR DE SERVICIOS de ESCUELA CARLOS
COUSINO GOYENECHEA, Don (ña) CAMPOS CASTILLO SILVANA ANDREA

2.- Lo anleriormente ind¡cado rige a contar del 31
de diciembre de 2018 por la causal del Cód¡go del Trabajo Art. 159 lnciso 4. Venc¡m¡ento del plazo
conven¡do en el contrato.

3.- PROCÉDASE al pago de la suma de
$ 161072.- (C¡ento Sesenta y Un Mil Setenta y Dos Pesos), por concepto

4.- IMPUTASE lo anteri
de Feriado Proporcio¡al.-

cado, al íTEM
215-2341{,04 Desahucio e lndemnizaciones - FONDOS SUBVENCION NO

ANÓTESE, REGíSTRES MUN¡QUESE Y
ARCHiVESE,.
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DISTRIBUCION:
-lnterésado
-Alcaldía
-Contraloría
-Transparencia Municipal
-Sub- D€pto. Remuneraciones
-Sub-D6pto. Personal
-Carpeta Funcionario
-Archivo
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