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DECRETO N"

Vistos:

Contrato de Traba¡o por servicio de fecha 03 de

enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018, entre la Munic¡palidad de Lota, Departamento de

Educáción y Don (ña) PINCHEIRA PINCHEIRA JACQUELINE ALEJANDRA; Decreto DEM N'
601 DEL 03'.09.2015 y Decreto N" 803 del 14.12.2015, que delega firma bsio la fórmula "por orden

del sr, Alcalde,,; Artículo 159 numeral 4 del cód¡go del Trabajo; y en uso de las facultades que me

conf¡ere el Art. .f 2" y 63. de la Ley N' 18.695 Orgán¡ca constitucronal de Mun¡c¡palidades;

DECRETO:

1.- APRUÉBESE finiquito que da cuenta del

término de la relación laboral entre l€ Municipalidad de Lota, Depsrtamento de Educación, en su

catidad de Empleedor y la Trabajadora, MONTTOR de DEM DEPARTAMENTO ADMINIST. EDUC.

MUNICIPAL, 
.OON 

(ñá) HNCT¡EIRA PINCHEIRA JACQUELINE ALEJANDRA

2.- Lo anteriormente ind¡cado rige a contar d€l 31

de diciembre de 2018 por la c€usal del Código del Traba.¡o Art. 159 lnciso 4. Vencimiento del plazo

convenido en el contrato.

3.- PROCÉDASE al Pago de la suma de

$ 228662,- (Doscientos Veintiocho Mil seiscientos sesenta y Dos Pesos), por concepto de Feriado

Proporc¡onal.-
4.- IMPÚTASE lo anter¡ormen indicado, al íTEM

215-23-014O4 Desahucio e lndemnizacaones - FONDOS SUBVENCION NO L

,MUNíQUESE YANÓTESE, REG|STRES
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