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*DEPTO DE EDUCACION+

La Planta docente del Directivb Departamento

de Educación, los antecedentes requ¡sitos y cartas de renuncia voluntaria con fecha 24 de octubre

de 2017, presentada por Don (ña) LETELIER ASENCIO JOSE TOMASi en el marco dé la Ley N'

20.976, que perm¡te a los profesionales de la EducaciÓn que indica, entre los años 2016 y 2024,

acceder a la Bonificación por retiro voluntar¡o Establec¡do en la Ley N" 20.822 artículo N" '1, en los

caso que se indica: la ResoluciÓn Exenta N' 7705 del 14.12.2015 del Ministerio de Educac¡Ón:

afliculo 72 letra a) de la Ley 19.070 "Estatutos de tos Profesionales de la EducaciÓn", que

establece que los profesionales de la educaciÓn que forman parte de una dotaciÓn docente del

sector municipal, dejará de pertenecer a etla , por renunc¡a voluntar¡ai ley '18.883 'Estatuto

administrativo i¡unicipal, artlculos 144, letra a) y 145, la Resoluc¡Ón N" 1600 de la contralorla

General de La República; y en uso de las facultades que me confiere la Ley N" 18.695 Orgánica

Constitucional de Mun¡cipalidades;

DEGRETO:

1.- PONGASE térm¡no a la relaciÓn laboral entre

Don (ña) LETELIER ASENCIO JOSE TOMAS   docente del ESCUELA

ánidolrireno LILLO FIGUEROA DS84 , con una iornada de horas cronológicas semanates, a

contar 5 de mafzo de 2019, en virtud del afliculo 72 letra a) dé la ley N' 19.070, por renlncia

voluntar¡a.

para los profesionales de la educac¡Ón, esta
2.- PAGUESE Ia bonif¡caciÓn por retiro voluntario

blecida en el artlculo N'1 de la L.ey 20.822 ascendente
Quin¡entos Ochenta y Tres Mil Cuatrocientos Treinta ya la suma $22583435.- (Veintidos Millones

Cinco Pesos) compuesta por indemn¡zaci ón con cargo a empleador de S223'l¡t809.- (Veint¡dos

Millones Trescientos Catorce Mil Ochoc¡entos Nueve Pesos) y aporte f¡scal efraord¡nario de $

268626.- (Doscientos Sesenta y Ocho Mil Se¡sc¡entos Veint¡seis Pesos)'

3.- IMPÚTASE lo anter¡o
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-Pone Térm¡no a la relación laboral por

renuncia voluntaria, LeY 20.822.
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