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LOTA,05 de Marzo de 2019.-
DECREIO NP 697 (C)

V¡stos:
/al Decreto Alcatdic¡o Nc 52 (C), de fecha O4/Ot/2019, que

aprueba contrato de trabajo, a la srta. VALESKA AIEJANDRA vALENzuELA MUñoz,
para desempeñarse como SAtVAVtDAS, por el periodo 04.01.2019 al 10.03.2019.-

"/b) Referencia Na 1924 de fecha 05/03/2019, renunc¡a
voluntaria, aceptada por Sr Alcalde a contar del O1/03/201 9..

l) Finiquito de trabajo de fecha O5/O3/2Otg de doña
VALESKA ATEJANDRA VALENZUELA MUÑOZ.

d) Resolución Ne 1.600 de 2008, de la Contraloría General
de la República

e) Ley Ne 19880, sobre bases de los proced¡mientos
administrativos que r¡gen los Actos de ros órganos de ra Administrac¡ón del Estado.

f) D.F.L Ns 1/2006, del Min¡sterio del tnterior publicado
en D. O. el 26.07.2006, que f¡ja texto refundido de ta Ley Na 18.695.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12e y las facultades que
me confiere el Art.63a ambos de la Ley Ne 18.695, orgánica const¡tucionalde Mun¡c¡pa lidades.

DECRETO

1.-Apruebase F¡niqu¡to de Contrato de trabajo, de doña
VALESKA ATEJANORA VALENZUELA MUñOZ,  suscrito con fecha o5/03/20t9, por
renunc¡a voluntaria a contar del 01 de marzo de 2019, al contrato aprobado a través del Decreto
Alcaldicio Ne 62 (C), por el período comprendido cntre el 04.01.2019 al 10.03.2019, ambas fechas inclusive.

2.- Páguose el feriado proporcional, por el valor de
S98.937, correspond¡ente alfactor: 4.333 días, equivalente a un mes y veinticuatro días de trabajo.

3.- El gasto que genere la aplicación del presente Decreto,
se ¡mputara a la cuenta código del trabajo 215.21.03.004.001.001 salvavidas, del presupuesto
mun¡c¡palVigente

ANOTESE, REGISTRESE, IQUESE EN 5U
OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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