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I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ALCALDIA
CONCEDE PERMISO GREMIAL CON
GOCE DE REMUNERACIONf,S.

I '- Apruébese Permiso Gremial con Goce

deRemuneracionesalafuncionariaDirigenteGremial,FlorGómezJiménez,poreldía07de
Marzo del 2019, por actividades gremialei en el Servicio de Salud, conformación comité buenas

prácticas.

ANÓTESE. COMUNí E Y ARCHiVESE.
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-Archivo Contraloria (siaper)

-Archivo Depto. de Salud (secretaría)

-Remuneraciones
- Func ionario
-Carpeta Trabajador
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DECRETO:N' ?J,I @

VISTOS:

a).- ORD. N' 0179, de fecha I I de Marzo del 2019'

del Director del Centro de Salud "Dr. Juan Cartes A."

b).-OFICIO N' 05 de fecha 07 de Marzo de 2019 de

ta señora FLOR GOMEZ JIMENEZ, Tesorera de AFUSAM'LOTA y Secretaria

Gene¡al de FEFUSAM Octava Región del Bío-Bío.

c).- Ley 19.296, Art. 59 Y de acuerdo a la Ley N"

19.378, Art.17 del Estatuto de Atención Primari4 y en uso de las facultades que me confieren.los

ii. t'i'y 63o de la Ley N" t/2006, que refunde Liy Orgánica Constitucional de Municipalidades'

modificada por la Ley N"19.130 del lgdeMarzode 1992'

DECRETO:

Datos Personales Sensib
Datos Personales Sensibles




