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-Regularícese y DesÍgnese a docente para labores de
reemplazo.-

LorA,03JUN2020

DECRETo N' l9L7 .-t

Vistos:
La necesidad existente por Licencia Med¡ca presentada

por la docente de la Escuela Santa María de Guadalupe, Doña Dianne Sáez Monsalve;
DEM N' 601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" 803 del 14j22015. que delega firma bajo
la fórmula "por orden del Sr. Alcalde"; D.F.L. N" I del 10.09.96 "Estatuto de los
Profesionales de la Educación"; Resolución Exenta N" 1.600 de la Contraloría General de
la República; y en uso de las facultades que me confieren los arts. 12' y 63'de la Ley N"
18.695 Orgánica Const¡tuc¡onal de Municipalidades:

PÁGUESE lo anter¡ormente indicado, de acuerdo a lo
I D.F.L. No l del '10.09.96, "Estatuto de los Profesionales de laestablecido en e

Educación", imput
INTEGRACIÓN.
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DECRETO:

REGULARíCESE Y DESÍGNESE a la persona que se
indica para cumplir la función que se señala:

: LINDA EVELYN SANHUEZA GOMEZ
: Escuela Básica Santa Maria de Guadalupe

. Docente de Educación Diferencial
:44 hrs. cronológicas semanales PIE
. 13 de marzo de 2020.-
:31 de mazo de 2020.-
: Licencia méd¡ca Doña D¡anne Sáez Monsalve
: Reemplazo

!DISTRIBUCION:
- lnteresado.
- AIcaldÍa.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.


