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- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo a
Plazo Fijo.-

LOTA, O 3 JUN.2O2O

DEcREro N"lfil .t p¡

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Frjo, de fecha 13 de

marzo de 2020, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto- de Educación, e_n su
calidad de Empleador y el trabajador, Don LUIS ESTEBAN NAVARRETE MUNOZ;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' 803 del 14.12.2015, que delega
firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.01.94, "Código del
Trabajo"; Resolución No1600 de la Contraloría General de la República y en uso de las
facultades que me confiere el at1. 12o y 63o de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional
de M u n icipa lidades;

DECRETO

REGULARíCESE Y APRUÉBESE Contrato de Trabajo
a Plazo Fijo, de fechal3 de mayo de 2020, suscrito entre la l- Municipalidad de Lota,
Depto. de Educación, en su cal¡dad de Empleador y el trabajador que a continuación se
individualiza:

: LUIS ESTEBAN NAVARRETE MUÑOZ
: Centro Educacional Integrada para Adultos San Luis de
Potosí, República de México F-696 de Lota

:Fonoaudiólogo
: 20 hrs. cronológicas semanales PIE
:01 de marzo de 2020.-
: 28 de febrero de 2021
: Necesidad del Servicio
: $384.960.-

ANÓTESE, REGiSTRESE, MUNÍQUESE YC
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DISTRIB N:

nteresado
- Alcaldia.
- Contraloría.
- Transparencia Munic¡pal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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IMPÚTASE lo anteriormente ¡ndicado, al ítem
21 5.21.O3.OO4.. PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR.
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