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b) Reglamenro N" 02. de fecha 2ó de diciernbre de 2018, que
tria la planta de la llustre Municipalidad de Lota. torrando razón con fecha 05 de novienrbre de 2019, por Contraloria
Regional del Bio Bio, por orden del Contralor Ceneral de la República. publicacla en Diario Oflcial. con fecha 09 de
noviembre 201 I

c) Resolución N" 6 del 29.0j.2019. de ContralorÍa Ceneral
de la República, que ltja normas sobre exención de toma de razón de las mater¡as de personal que indican (por
resolución 1600/201 8).

d) Resolución N' l 8 del i0.03.2017. de Conrraloria Ceneral
de la República, que hja norrnas sobre tramitac¡ón en linea de Decretos y Resoluciones relativos a la materia de
personal que indica.

e) Resoluc¡ón N. 323 del 2j.05.201j. de Contraloría
Ge¡reral de la República, que lrja registro electrónico de Decretos Alcaldicios, retativos a las materias de personal que
indica.

0 D.F.L. N' l/2006 de Ministerio del tnrerior. publicado en
D.O. el 16.07.2006. que tija rc'xlo retirndido de la Ley t8.69-5.

adminisrrativos que risen ros Actos de ros órganos de ,.lo,lil,r,I.,,],io'.1%r:,:.,J,,i: 
n"'"t de los procedimientos

h) El Of. N" 3.673. de 27.10.86. de Contraloría Regional del
Bío Bio, relacionado con caución que deben rendir los funcionarios confbrnre a la Ley N. 10.336.

i) Lo dispuesto en la ley N. 18.88.j, Esraruto
Admin¡strativo para luncionarios municipales.

Y. en uso de los dispuesto en cl An. 12" v las facultades
que me confiere el An. 6i" arnbos de la Ley N' 18.695. orgánica constitucional de Mun ic ipalidades.

DECRETO:

l,- Nombrase en calidad a Contrata a contar del

9l_-de Julio de 2,020, y rnientras sea necesario sus servicios no excediendo el 3l de Diciembre de 2020, a don
FELIPE ANDRES GoMEz MERCADo,    Técnico, Grado 13" E.M.R.. quien por razones
irnpostergable de buen servicio deberá asumir sus funciones desde la fecha de su nombramiento.

2.- Et funcionario don FELtpE ANDRÉS GOMEZ
MERCADO, deberá cumplir una.¡ornada de 44 horas semanales, de acuerdo a la siguiente distribución horaria:

- Lunes a Jueves de 08:30 a l7;10 Horas
- Viernes de 08;10 a l6:30 l loras.

GoMEz MERCADo, rlescn,peñará .¡,ciones cn '.or¡.ii, ED,,'i1""T ¿:¿XliT:ti,,,|,[,,i'ii'rJi,ilH,.lt3.:::
Asistencia Social dependiente del dcpartarnento Desarrollo Social rje la Dir.ección dc Desar¡.ollo Comunrtario(DIDECO). no estando afecto a la obligación de rendir caución para el e.iercicio de su cargo.

¡mpurado al 2 l5-2 I -02 del presupuesro Municipal o.l zo:4ó 
El gasto que desemp
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LOTA. l9 de .lunio de 2{)20.-
I)ECRETO N" I t3u (C)
V istos:

a) Merroránciurl N" 2llt de l'echa I ti'0612020. Sr. Alcalde

eñar¡r Ta presente c()ntratación. será
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Distribu(ión:
- jrunciorari()

- Conlraloria Restonal
- [)irección dc Control
- [ircargado dc Ren]unar¡ciones
- I)¡rección dc Dcsarro¡¡o C.omunirar¡(l- I)cpatartrcnlo de perso al.
- l:ncargado dc lnventaío
- Archivo.
- I'á-q $ch.
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