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3.-
01.04.2019 oor el traba¡ador
registrados en Contraloría.

Y
confiere el art. 63 ambos de la
modif¡cada por la LeY'19.130 del

Vacunación lnfluenza"

-i

ANÓTESE, COMUNiQUESE Y íVESE. -

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Lota 0 8 JUN,?021

DECRETO N"

VISTOS

/ b5^ - (c)

1.- Decreto N' 174 de fecha 31 de Marzo del 2021 que

aprueba 'CONVENIO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO

eÑ ÁieNcroN PRtMARIA Año 2021, ESTRATEGIA: vAGUNACIoN INFLUENZA"

2.- Memorándum N'99 de fecha 30 de Abril 2021 del. Jefe del

Deoartamento de Salud, en AonOá él §r. Álcalde (S) autor¡za contratar al Funcionar¡o(a) que

más abaio se ¡ndica.

Contrato de Prestac¡ón de Servicio suscrito con fecha
quá se adiunta, cuyos antecedentes ya se encuentran

en uso lo d¡spuesto en el art. 12 v las facultades que me
l.vÑ; t aos5. Orqán¡ca Const¡tucional de Mun¡cipal¡dades'
19 de Mazo de'1992.

DECRETO:
1.- Apruébese Contrato de Prestación de Servicio celebrado

entre la l. Mun¡cipalidad de Lota v lá trabaiadora 9y9 I1s- 1bajo se ¡ndica' 9 !! q"- !l-t-'-'-l i
""Ü" 

J "COXVÉNIO PNOCNÁTVN OE r-ONTALÉCIMIENTO DEL RECURSO HUMANO

eÑÁrerucrot PRIMARIA AÑo 2021, ESTRATEGIA: vAcuNAcloN INFLUENZA"

2.- El gasto que genere el cumplimiento del presente Contrato

de Prestación de Serv¡c¡os, deberá impuiarsé a la cuenta 215-21 " Apoyo lnmun¡zación

NOMBRE CARGO HORAS SEMANALES HONORARIO MEÑ SUAL 

-MARIA PAZ VENEGAS SUAZO ADMINISTRATIVA 25 HORAS $ 27O.OOO,. MENSUAL
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Distribución:

-Secretaria ( Municipio)
-Contraloria (SIAPER)
-Secretaria DAS
-Finanzas DAS
-Carpeta Funcionario
-clPrestador
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