
I M{]h'TCJ?ALIDAD Dtr LOTA
ALCALDIA

LOTA, 06 de JUNIO de 2022.-

DECRETO No 2551 (C).-

lftstos:

a) Solicitud "Turno Descanso Complementario por
Trabajo Extraordinario' de funcíonar¡o de esta Corporación

DE FECHA 06.06.2022
iOSe L. cU;V/r\S DiiRÁi.¡
JUAN C. SAAVEEORA NAVARRO
OLGA VARGAS ROJAS
cRtsIAN MoRALES PEñA
JEANNETTE HIDALGO PALMA

bl Tftulo lV de la Ley N' 18.E83, Estahrto Adminisaativo
para funcionarios Municipales.

_ c) Ley N" f9.880, sobre base de los procedimientos
Administrat¡vos que r¡gen los Actos de los Organos de la Adm¡nistrac¡ón del Estado.

d) Reso¡ución N' 323 de fecha 23105/2013, de
Contralorla General de la República que ñja registro electrónico de Decretos, relativo a mater¡as de Personal que ind¡ca.

e) Resolucióñ N' 18 del 30.03.2017 de Conüalor¡a
General de la República, que fija normas sobre tamitación en línea de Decretos y Resoluciones relaüvos a la materia de
persond q,e indiea

0 Resolución N' 6 del 29.03.2019 de Conaabría
General de la República, que fija normas sobre exenc¡ón de támite de Toma de Razón, de las maferias de personal que se
¡ndican;

g) D.F.L. N" 12006, de Min¡ster¡o de lnter¡or, publ¡cado
en D.O. del 26.07.2006 que ñja tefo refund¡do de la Ley N' 18.695.-

Y en uso de lo disouesto en elArt. 12'y ¡as facultades que me
confiere elArt.63, ambos de la Ley N" 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades.

DECRET€:
1.- Aúoriza TURNO descanso Complementario por Trabajo

Extraordinario, a los Func¡onar¡os (a):
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2.- Descuéntese e¡ tieúlpo no tabajado por ¡a func¡onaria a
Contrata, Sra. SHARDING NEIRA SAEZ, por hacer uso de tiempo de descanso, sin contar con horas exbaordinanas
dispon¡bles.

ANOTESE, PUBLIQUESE EN PAGINA DE TRANSPARENCIA
I/IUNICIPAL, NOIIFIQIJESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHI\IESE-
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