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- Apruébese Contrato de Trabajo a Reemplazo.-

LorA, 16JUN2022

DEcREro N.z6?z lcl

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Reemplazo, de fecha 2l de abril de 2022,

suscr¡to entre la L Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su calidad de Empleador y la
trabajadora, doña JOHANNA MARIBEL RAMOS VERGARA; Decreto DEM N'601 del 30.09.20'15 y
Decreto DEM N" 803 del 14.12.2015, que delega firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde";
D.F.L. No1, del 24.O1.94, "Código del Trabajo"; Resoluciones No 7 y 8 de la Contraloría General de la
República del año 20'19 y en uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630 de la Ley
No18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO

APRUEBESE Contrato de Trabajo a Reemplazo, de fecha 2'l de abril
de 2022, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su cal¡dad de Empleador y
la trabajadora que a continuac¡ón se ¡ndividual¡za:

JOHANNA MARIBEL RAMOS VERGARA.
Departamento de Educac¡ón Lota.

Admin¡strat¡vo.
44 hrs. cronológicas semanales

: 20 de abril de2022.
: 19 de mayo de 2022.
:Licencia médica de doña Rina Araya Matus, 
$580.064.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, I item 215.21 .03.004.-

ANÓTESE. REG NíOUESE Y ARCH|VESE,-

BE T BENITEZ VEGA
M RA NICIPAL

"P ND R ALCALDE"JOSE MI EL ARJONA B ERO
SE ETARIO MUN AL

BBV/JM
DISTRIBUCI
- lnteresado
- Alcaldía.
- Transparencia Muni pal
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM
- Carpeta Funcionario.
- Arch¡vo.-

I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA.

- DEPTO. DE.EDUCACION -


