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1. Decreto N'149 de fecha 04 de Eneto del2022
que aprueba "PROGRAMA SERVICTO DE ATENCTON PRTMAR|A DE URGENCTA (SAPU) AÑO
2022."

2. Memorándum N'87 de fecha 27 de Mayo del
2022,dela Jeladel Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Funcionario
(a) que más abajo se ind¡ca.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con
el trabajador que se adjunta

Y en uso lo d¡spuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art.63 ambos de la Ley N' 18695, Orgán¡ca Constitucional de Municipalidades,
modificada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de '1992.

DECRETO
1 . Regularicese Contrato de Prestación de

Servicio celebrado entre la l. Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,
a fin de llevar a cabo el "PROGRAMA SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA
(SAPU) AÑO 2022"

2. El gasto que genere el cump iento del
presente Contrato de Prestac¡ón de Servic¡os, deberá imputarse a la cuenta 215 1 "SAPU."

ANO UESE Y CHIVESE.

ARJONA ROS VEGA
UNICIPAL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAI\¡ENTO DE SALUD

DECRETO N' Zé9,{
LorA 1 7 1UN.2022

POR O

(c)

OR ALCALDE.
T NICIPAL

Distr¡bución:

Secretaria (Munic¡pal)
ContralorÍa (SIAPER)
Secretaria DAS

anzas DAS
rpeta Func¡onario
Prestador
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EDUARDO SANCHEZ ZENTENO MEDICO TURNO $21.900 HORA (01 mayo al 30 Junio).
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