I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
* DEPTO. DE EDUCACION *
- Apruébese Anexo de Contrato.-

Lora 13N 102

DECRETO N ZF5 4 -/ (C)

Vistos:

El contrato Indefinido de fecha 01.07.2018 de
dofia; MARIANELA VALENTINA CARRASCO ACUNA Anexo de Confrato de
Trabajo de fecha 20 de mayo de 2022; Decreto DEM N° 300 del 25 de agosto de
2021, que delega firma bajo la formula “por orden del Sr. alcalde™; D.F.L. N°1, del
24.01.94, "Cddigo del Trabaqjo™ Y en uso de las facultades que me confiere el art.
12°y 63° de la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1. APRUEBESE Anexo de Contrato de Trabagjo con
fecha 20 de mayo de 2022 entre la llustre Municipalidad de Lota, Departamento
de Educacidn, en su calidad de Empleador y la Trabajadora dofia MARIANELA
VALENTINA CARRASCO ACUNA, | . que, a contar del 25 de abril
de 2022, y hasta el 30 de noviembre de 2022, cumple funciones como terapeuta
ocupacional aumentando su jornada en 14 hrs cronoldgicas semanales PIE,
distribuidas de la siguiente manera: 03 hrs cronologicas semanales en cada una
de las siguientes U.E Centro de Educacién Integrada de Adultos C.E.ILA., Liceo
Politecnico Rosauro Santana Rios A-46; Liceo Carlos Cousino Goyenechea A-45;
Liceo Baldomero Lillo Figueroa D-684; y 02 hrs. cronolégicas semanales en la U.E.
Liceo Comercial Presidente Frei Montalva C-47.

2. En lo demds el Contrato de Trabajo se mantiene
vigente en todas sus partes.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE. -
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DISTRIBUCION:
- Interesada.
- Alcaldia.

- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Personal.

- Remuneraciones DEM.

- Carpeta funcionario.

- Archivo.



