
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

. DEPTO. DE EDUCACION'
- Regularícese y Ap.uébese Contrato de Trabajo por

Serv¡cio.-

LorA, 07lUL.2!'15

DEcREroN:kü-!Gl

V¡stosl
El Contrato de Trabajo por servic¡o, de fecha 02 dejulio de 2015, suscrito entre ta l. t\¡unicipalidad Oe t_oia, Oe¡o. ¿e LjJca-c¡on, en su

calidad d-e.E-mpteador y ta trabajadora. Doña KAREN EUGEHi¡ SOTO VÁiiu; o.f .l.
N"1, del.24.01.94, "Cód¡go detTrabajo'i Resotuc¡ón No1600 de ¡a Contraioiü Ceneral¿e
ra xepuurca y en uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630 de la Ley
No18.695, Orgánica Constituc¡onal de Municioalidades:

DECRETOi

REGU-LARíCESE y APRUÉBESE Contrato de Trabajopor Servic¡o, de fecha 02 de julio de 2015, suscrito entre ta t. Municrfati¿ao o" f_ot",
Depto. de Educación, en su calidad de Empleador y ta trabajado," qr"l"ontinu"",on a"¡ndividual¡za:

N O M B R E :KAREN EUGENIA soTo VARELA
ESTABLECIMIENTO : Escuela Thompson Matthews E_701
R. U. N. : 
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA

HASTA
MOTIVO
RENTA
coDrGO

: 23 de agosto de 1979
: As¡stente de párvulos
i ¿14 hrs. cronológicas semanales
: 02 de jul¡o de 2015
: 09 de julio de 2015
: L¡cencia Médica de Doña Rosa Rojas Lepe
: $315.132..
:1403

IMPUTESE lo anteriormente ind¡cado a la cuenta
presupuestaria 21 5-2 1 -03-004.-

ARCHIVESE,.
ANÓTESE, COMUNIQUESE,

BALLES
IO MUNICIPAL

DISTRIBUCIÓN:
cy'omnVPMU/J

- Interesado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Munic¡pal.
- Sub-Depto. Remunerac¡ones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionar¡a.
- Archivo.

IO i¡IARCHANT ULLOA


