
I. fUUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

, DEPTO. DE EDUCACION'
- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabaio oor
Servicro -

LorA, 1t JUt. 20t5

DEcREro N.ZJ:IéJ (c)

Vistos:

de jurio de 2015, suscriro entre ," , 
"51,:;:lf:::"" 

Ii13l,;.8?j ".?.".i;*,f:5:3
catidad de Empteador y ta trabajadora, Doña MARíA CATALTNA CARRTLLO
PINCHEIRA; D.F.L. No1, det 24.01.94, ',Cód¡go det Trabajo"; Resoluc¡ón NoloOO de la
C_o¡kaloría General de la Repúbl¡ca y en uso de las facuiades que me confiere el art.'12'y 630 de la Ley No18.695, Orgánica Const¡tucional de Municipalidades;

DECRETO:

REGULARíCESE y APRUÉBESE Contrato de Trabajo
por Servicio, de fecha 02 de julio de 2015, suscrito entre ta t. Mun¡cipalidad de Lotá,
Deplo. de Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a contrnuac¡ón se
indiv¡dualiza:

NOM B R E : MARIA CATALINA CARRILLO PINCHEIRA
ESTABLECIMIENTO : Sala Cuna Estrelta Luminosa
R. U. N. : 
FECHA DE NACIMIENTO : 25 de abr¡t de 1997
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A,F.P. . SALUD

: Asistente de párvulos
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 02 de jul¡o de 2015
: 31 de julio de 2015
: Licencia Méd¡ca de Doña Sandra Gutiérrez Loyota
:$315.132.-
: MODELO - FONASA

ANÓTESE, REGIST coMUNíouEsE

OR PATRICIO

IMPUTASE to anteriormente indicado, at ttem
2 t 5.21.03.004, FONDOS SALAS CUNAS._

ARcHIvESE.-

ULLOA
LESTERO

NICIPAL

mfm

- Interesado.
- Alcaldía.
- Contralorla.
- Transparenc¡a Mun¡c¡pal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Arch¡vo.


