
I.II'UNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

-DEPTO. DE EOUCACION-
- Regularícese y Desígnese a docente para

labores de reemDlazo.-

LorA, 1{ JUt. 2015

OECRETO N" 2143 .-/ (c)

Vistos:
La necesidad existente en la Escuela E-701, por

Des¡gnación de la Docente T¡tular como Coordinadora plE DEM Doña Maria Julia
Segura P¡nche¡ra; D.F.L. N' I del 10.09.96 "Estatuto de los profes¡onales de ta
Educación'; Resoluc¡ón Exenta N' 'l.600 de la Contraloría General de la Repúbl¡ca; y
en uso de las facultades que me cont¡eren los arts. 12. y 63" de la Ley N" 1g.695
Orgán¡ca Constituc¡onal de Munic¡palidades:

DECRETO:

REGULAR|CESE Y DESíGNESE a Ia persona oue
se ¡ndica para cumpl¡r la función que se señala:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R,U,N.
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA

MOTIVO

CALIDAD
coDtGo

: PAIIIELA ANDREA SALGAOO MEOINA
: Escuela Thompson Matthews E-701

i Docente de Educación Diferenc¡al
: 44 hrs. cronológicas semanales
i 01 de julio de 2015
: 29 de febrero de 2016, hasla el re¡ntegro de la titular o sean
necesar¡os sus servic¡os.
: Designac¡ón como Coord¡nadora PIE OEM a Doña María
Jul¡a Segura Pinche¡ra
: ReemDlazo
:1152

lo establecido en el D.F.L.
Educación', imputándose a
DE INTEGRACIÓN.

ARCHIVESE

PAGUESE lo anteriormente
No '1 del 10.09.96. "Estatuto de
la Cuenta Presupuestatia 215 21

ANOTESE, COMUNf

¡ndicado, de acuerdo a
los Profesionales de la

- PROGRAMA

PATRICIO MARCHANT ULLOA
ALCALDE

ICIPAL

, REG|STRESE

$)*ef,..r,"
- Interesado.
- Alcaldia.
- Contraloría.
- Transparencia Mun¡c¡pal.
- Sub-Depio. Remuneraciones_
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcjonaria.
- Archivo.


