
' |IIUNICIPALIDAD DE LOTA
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- DEPTO. DE EDUCACION "

-- 
Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo por

Serv¡cio.-

LorA, l7 JUt.2015

DEcREro D.E.M. x"> r alfu 1c¡

Vistosi
El Contrato de Trabajo por servicio, de fecha 10

de julio de 2015, suscrito entre la L Municipalidad de Lota, bepto. de Educacron, en su
cal¡dad d-e Empteador y et trabajador, Don DAVTD nUaÉH n¡ilineZ U¡nlmAH; O.r.f.
No1 del 24.01.94, "Código del Trabajo"; Resolución No1600 de la Contratoría ceneral de
la R€pública y en uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630 de la Ley
No18.695, Orgánica Const¡tuc¡onal de Mun¡ciDalidades:

DECRETO:

REGULARicESE y ApRUÉBESE conrrato de
Trabajo por Servic¡o, de fecha 10 de jLrt,o de 2015, suscrito entre la t. Municipat¡dad de
Lota, Depto. de Educac¡ón, en su cal¡dad de Empleador y el trabajador que a
continuación se ¡ndiv¡dualiza:

NOI\¡BRE
ESTABLECIl\ilIENTO
R, U. N.
FECHA DE NACIMIENTO : 27 de noviembre de 1981

: DAVID RUBÉN RAMÍREZ MARIMÁN
: Liceo Carlos Cousiño Goyenechea, A-4S

: Celador
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 12 de julio de 2015
:26 de julio de 20'15
: L¡cencia Méd¡ca de Don José Romero Mera
: $269.763.-

IMPÚTASE lo anteriormente ind¡cado, al ftem

ANÓTESE,

FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
coDtco

21 5.21 .O3.OO4.-

ARCHIVESE.-
REGiSTRESE,

SECRET

RICIO MARCHANT ULLOA
ALCALDEBAL

IUUNICIP

- Interesado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparenc¡a Munic¡pal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Arch¡vo.


