
I. MUNICIPALIDAO DE LOTA
ALCALDIA

- OEPtO. DE EDUCACION T

- Aprrrébese Coñtrato de Trabajo por Servicio.-

LOTA, 17 l't "''l

DE.RET9DEM x"Z)Bp! Gl

Vistos:
El Conirato de Trabaio por seNicio, de fecha 07 de

iulio de 2017, suscrito entre la I Mun¡cipalidad de Lota, Depto de Educac¡ón, en su calidad
de Empleador y el trabajador Don RUDY VLADI IR BASTIAS ESPINOZA; Decreto DEM
N"601 del 30 09 2015 y Decreto DEM N' 803 del 14122015, que delega flrma bajo la
fórmula "por orden del Señor Alcalde"; DFL No1, del 240'l 94, "Código del Trabajo";
Resolución No'f600 de la Contraloría General de la República y en uso de las facultades
que me confiere el atl 12o y 63' de la Ley No18695, Orgánica Constitucional de
Mun¡cipalidades;

DECRETO:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha
07 de julio de 2017, suscnto entre la I Munic¡palidad de Lota, Depto de Educación, en su
calidad de Empleador y eltrabajador que a continuación se individualiza:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R,U N
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
iroTtvo
RENTA
A.F,P, . SALUD

215 21 03 004 -

ARCHIVESE,.

: RUDY VLADIMIR BASTIAS ESPINOZA
Escuela Centenario F-700

: 
: 04 de mayo de 
: Soporte Técnico

¡14 hrs cronológicas semanales
: 04 de julio de 2017 -

: 02 de agosto de 2017 -
i L¡cenc¡a Médica de Doña Natalia Cáceres Cea
:$380.394.-
: MODELO - FONASA

It|PÚTASE lo antenormente indicado, al ftem

ANÓTESE, REGISTRESE, COMUNÍOUESE Y

UCES
MUNICIPAL

DEL SEÑOR ALCALDE"

- lnteresado
- Alcaldia
- Contraloria
- Transparenc¡a Municipal
- SuFDepto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal
- Carpeta Func¡onaria
- Archivo
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