
Contrato de Trabajo por serv¡cio de fecha 16 de
Agosto de 2018 ar 28 de Febrero- de 2019, entre ra Munidparidád ae lota, oepaÁmenio oe
Educación v Don (ña) sEpuLvEDA FARtñAs BoRts ALEJÁNDRo; Decreto oeü ñ; ooi ber_
03.09.2015 y Decreto N'803 det 14.12.201s, que delega firma bajo la fórmula .por orden deisr,
Alcalde"; Artículo 159 numeral 2 det código det irabajo;-y en uso dé tas facuttaa"Jque.á 

"onti"reel Art. 12' y 63' de la Ley N' 18.695 Orgánica Constitucjónat de Municipalidades;

DECRETO:

L- APRUÉBESE finiquito que da cuenta del
término de la relac¡ón laboral entre la Munic¡palidad de Lota, Departamento de Educación, en su
glioad de Empleador y la Traba.¡adora, INGENtERo coNSTRUcroR de DEM DEPARTAMENTo
ADMINIST. EDUC. MUNICIPAL, Don (ña) SEPULVEDA FARIÑAS BoRIS ALEJANDno

2.- Lo anteriormente indicado rige a contar del 2g
de Febrero dé 2019 por la causal del código del rrabajo Art. f59 lnciso 4. Venámiento del plazo
convenido en el contrato.

3.- PROCEDASE at pago de la suma de
3 513354.- (Quinientos Trece Mil rrescientos cincuenta y cuatro pesos), poñoncepto de Feriado
Proporcional.-
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-Aprueba Finiquito de contrato de trabajo
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V¡stos:

4.- IMPÚTASE lo anteriorme ¡ndicado, al |TEM
215-23-01-004 Desahucio e lndemnizac¡ones - FONDOS SUBVENCIOT¡ N

ANÓTESE, REGíSTRE MUNiOUESE Y
ARCHíVESE..
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DISTRIBUCION:
-lnteresado
-Alcaldía
-Contraloría
-Transparencia Municipal
-Sub- Dépto. Remuneraciones
-Sub-Depto. Personal
-Carpeta Funcionario
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