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- Acepta remmncia, dispone término de relacion laboral v ordena
pago de bonificacion ley N720.964, cupos 2016.

Lota, 30 ABR 2019

DECRETODEMN® _ f{9H4

Vistos y considerando:

I-  Carta de renuncia voluntaria de fecha 05 de diciembre de 2017, presentada por don(fia) GUILLERMO
TERAN CARDENAS, en el marco de lo establecido en la ley N° 20.964, y sus modificaciones, que otorga
bonificacion por retiro voluntario al personal asistente de la educacion que indica;

2.- Decreto N° 366, de fecha 23 de diciembre de 2016, que aprueba reglamento de la ley N” 20.964.

3.- Ordinario N° 1114, de fecha 07 agosto 2018, mediante el cual el Sr. Alcalde remite nomma de
postulaciones del personal asistente de la educacion a los beneficios de la ley N7 20.964, al Sr. Subsecretanio de
Educacion.

4.- Ficha de solicitud de recursos de la ley N°20.964, indicando asistentes de la educacion que se acogen a
la bonificacion por retiro v por antiglledad de la comuna de Lota, correspondiente a postulacion cupos afio 2016.
5.- Certificado N° 680, de fecha 21 agosto 2018, del Secretario Municipal, dando cuenta de aprobacion por

unanimidad de los Sres(as) Concejales(as), en sesién ordinaria de la misma fecha, de solicitud de anticipo para
cancelar indemnizacion a 10 asistentes de la educacion en cupo 2016.
6.- Resolucion N° 1.600 de la Contraloria General de la Republica, y
7.- en uso de las facultades que me confieren los art. 127y 63° de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

I-  ACEPTASE, la renuncia voluntaria de don(fia) GUILLERMO TERAN CARDENAS,
a contar del 01 de mavo de 2019, de acuerdo a lo establecido en la ley N 20.964

>.  PONESE TERMINO a la relacion laboral entre don(fia) GUILLERMO TERAN
CARDENAS. RUN N° 8 196.787-3. asistente de la educacion del establecimiento educacional Escuela
Bello Horizonte (1-693) de la comuna de Lota, con una jomada de 44 horas cronologicas semanales,
a contar del 01 de mayo del 2019, en virtud de lo establecido en la ley N” 20.964, sus modificaciones,
y reglamento, por renuncia voluntaria.

3-  PAGUESE como monto total de bonificacion por retiro voluntario para los asistentes de la
educacion la suma de $9.436.475.- (nueve millones cuatrocientos treinta y seis mil cuatrocientos
setenta y cinco pesos). Dicha suma comprende la boni ficacion por retiro voluntario del articulo 1°.
ascendente a $4.624 873 ~(cuatro millones seiscientos veinticuatro mil ochocientos setenta y tres pesos)
v la bonificacion adicional por antigiiedad del articulo 77, ascendente a %4 811.602.-(cuatro millones
ochocientos once mil seiscientos dos pesos) de la ley N® 20.964.

4- IMPUTESE el pago del monto total indicado al ITEM 215-23-01-004 Desahucio ¢
Indemnizaciones del presupuesto del DEM del afio 2019.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHI
ASEPAN

VALENZUELA
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