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-Contraloria (SIAPER)
-Secretaria DAS
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2.- Memorándum N"130 de fecha 0'1.06.202'1. del Jefe del
Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Funcionario(a) que
más abaio se ind¡ca.

3.- Contrato de Prestac¡ón de Servicio suscrito con el trabaiador
que se adjunta, cuyos antecedentes ya se encuentran registrados en Contraloría.

Y en uso lo disouesto en el art. 12 v las facultades que me
confiere el art. 63 ambos de la lev N' '18695. Orqán¡ca Constituc¡onal de Municipalidades,
modificada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO:
1.- Regularícese Contrato de Prestación de Servic¡o

celebrado entre la l. Mun¡c¡palidad de Lota y la trabajadora que más abajo se ¡nd¡ca, a f¡n de
llevar a cabo el "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIA DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA COVID.I9 AÑO 2021, ESTRATEGIA N'6 AIUIPLIACION DE
HORARIOS DE FUNCIONAMIENTO DE SERVICIOS DE URGENCIA (SAPU}"

CARMEN CACERES GONZALEZ MEOTCO TURNO 3 21.500 HORA (SAPU)

2.- El gasto que genere el cumplimaento del presente Contrato
de Prestac¡ón de Serv¡cios. deberá imputarse a la cuenta 215-21 'ESTRATEGIA DE

REFUERZOEN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19"

ANÓTESE, COMUNíQUESE Y ARCHÍVESE. .

A BUSTOS L EZ
NISTRADOR ICIPAL

ALCALDE
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