LOTA, 19 de Julio 2022.-

Hustre Municipalidad de Lota.
DECRETO N° 3.058(C)
Vistos:

Administracién y Finanzas
Depart nto de,Personal.
IMAB/. sgén’
a) Memorandum N° 268, de fecha 05/07/2022, Sr Alcalde

que ordena nombrar a Contrata al Sr PABLO ALEJANDRO PEREZ MELLADOQO;

b) El contrato a honorario aprobado mediante Decreto
Alcaldicio N° 613© de fecha 09.02.2022, por cometidos especificos en la Direccion de Desarrollo Comunitario, por el
periodo comprendido entre el 09.02.2022 al 31.12.2022, ambas fechas inclusive;

¢) Reglamento N° 2 de fecha 05 de diciembre de 2018, que
fija planta de la Ilustre Municipalidad de Lota, tomando razén con fecha 05 de noviembre de 2019, por Contraloria
Regional del BioBio, por orden del Contador General de la Republica. publicado en Diario Oficial, con fecha 09 de
noviembre 2019,

d) Resolucion N° 6 del 29.03.2019, de Contraloria General
de la Republica, que fija normas sobre exencion de toma de razon de las materias del personal que indican (por
resolucion 1600/2019).

e) Resolucion N° 18 del 30.03.2017, de Contraloria
General de la Republica. que fija normas sobre tramitacion en linea de Decretos y Resoluciones relativos a la materia
de personal que indica.

HResolucion 323 del 25.05.2013, de Contraloria General de
la Repiiblica, que fija registro electronico de Decretos Alcaldicios, relativos a las materias del personal que indica.

g) D.F.L. N° 1/2006 de Ministerio del Interior, publicado
en D.O. ¢l 26.07.20006, que fija texto refundido de la Ley 18.695, version ultima actualizacion 25.05.2016.

h) Ley N° 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

1)El Of. N° 3.673, de 27.10.86, de Contraloria Regional del
BioBio. relacionado con caucion que deben rendir los funcionarios conforme a la Ley N° 10,336,

j) Lo dispuesto en el Art. 84 de la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales.

Y. en uso de los dispuesto en el Art. 12° y las facultades
que me confiere el Art. 63° ambos de la Ley N° 18.693, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Nombrase en calidad a Contrata a contar del 20 -de
Julio de 2022, y mientras sea necesario sus servicios no excediendo el 31 de Diciembre de 2022, a don Sr PABLO
ALEJANDRO PEREZ MELLADO, | . ] . profesional, Grado 10° EXM.R., quien por razones
impostergable de buen servicio debera asumir sus funciones desde la fecha de su nombramiento.

2.- El funcionario Sr. PABLO ALEJANDRO PEREZ
MELLADQ, debera cumplir una jornada de 44 horas semanales, de acuerdo a la siguiente distribucion horaria:

- Lunes a Jueves de 08:30 a 17:30 Horas

- Viernes de 08:30 a 16:30 Horas.

3.- Déjese establecido que el Sr. PABLO ALEJANDRO
PEREZ MELLADQO. desempefiard funciones a Secretaria Municipal para cumplir funciones en la Oficina de
Gabinete, no estando afecto a la obligacion de rendir caucion para ¢l gjercicio de su cargo.

4.-El funcionario de conformidad a las incompatibilidades
establecidas en el Art. 84 de la LeyN°18.883, cesara por el solo Ministerio de la Ley en el cargo a honorario, segun
contrato sefialado en letra b) de los vistos del presente decreto.

5.- El gasto que desempeifiara la presente contratacion, serd
imputado al 215-21-02 del Presupuesto Municipal del 2022.-

i-~.. REGISTRESE, NOTIFIQUESE,
MORTUNIDAD ARCHIVESE.

Distribucion:

Funcionaria.
- Contral(ma Regional.
- Direccion de Control
- Encargado de Remuneraciones
Direccion de Administracion v Finanzas.
Secretaria Municipal.
- Departamento de Personal.
Encargado de Inventario,
Péagina de Transparencia,
- Archivo.



