I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
** ALCALDIA * *
DEPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL

- Aprueba Contratc de Prestacion de Servicios a
Honorarios Fondas SEP. Escuela Centenario F-700.-

pecreto ne 4067 ()
tota, 16 ABR. 20%9

Vistos!

Ordinario 089 de fecha 05.03.2019, enviado por Directora
de la Escuela Basica Centenario F-700 de Lota, Solicitando |a contratacion del Antropdlogo para la
colaboracion con la formacidn de estudiantes v docentas de su Unidad Fducativa Provecto Escusla
Museo. Caontrato de Prestacion de Servicios a Honorarios entre la llustre Municipalidad de Lola -
Departamento de Educsacidn y don Gonzalo Alejandro Dureu Inostroza: Decreto DEM N° 601 del
30.09.2015 y Decreto N BO2 del 14.12.2015, que delega firma bajo la férmula “por orden del Sr. Alcalde,
Resolucidn N ® 1600 de la Contraloria General de la Republica; y en uso de las facullades que me
confiere los articulos 12 y 63 de la Ley N® 18.685, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

1. Apruébese el Contrato de Prestacion de Servicios a
Honoraries, suscrito con fecha 12 de abril de 2019, entre la |. Municipalidad de Lota, Departamento de
Educacidn Municipal, representada por su Administrador Municipal "POR ORDEN DEL SEROR
ALCALDE", Don Hedson Diaz Cruces y Don GONZALO ALEJANDRO DUREU INOSTROZA,
quien a contar del 01 de abril de 2019 hasta el 30 de noviembre de 2018 | asume ser el
Antropdloge que ejecute y colabore con Iz formecion de Estudianies y Docantes parz la implamentacidn
de la Escuela Museo, con todo lo que ello conlleva, en fodas las instancias legales que senale la ley hasta
el cabal y cumplido entendimiento de la misma.

2. El honorano a pagar a Don GONZALO ALEJANDRO
DUREU INOSTROZA, sera de $300.000 - (trescientos mil pesos) impuesto incluido, los cuales se pagaran
de manera mensual, previa presentacion de su boleta de honoranos y el informe de actividades de la

Dircclora de la Escucls Contonaris F-700 de Lata
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