I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
**ALCALDIA**
DEPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL

- Aprueba Contrato de Prestaciéon de Servicios a
Honorarios.

DECRETO Ne /620 / (c)
Lota, 7 § WAYD 2013

Vistos:

Memorandum N°69/2019 de fecha 08.11.2019
del Jefe de Personal solicitando la contratacién de Dofia Teresa Morales Caro, autorizada
por el Jefe del departamento de Educacion Municipal de Lota. El Contrato Prestacion de
Servicios a Honorarios entre la llustre Municipalidad de< Lota — Departamento de
Educacion y dofia TERESA DE JESUS MORALES CARO; Decreto DEM N° 601 del 30
de septiembre de 2015, que delega firma bajo la formula “por orden del Sr. Alcalde”;
Resolucion N ® 1600 de la Contraloria General de la Replblica; y en uso de las facultades
que me confiere los articulos 12 y 63 de la Ley N° 18 695 Organica Constitucional de
Municipalidades;

DECRETO:

1. Apruébese el Contrato Prestacion de Servicios
a Honorarios, suscrito con fecha 17 de abril de 2019, entre la |. Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacion Municipal, representada por su Administrador Municipal
‘POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE" Don Hedson Diaz Cruces y Dofia TERESA DE
JESUS MORALES CARO, | [ , quien a contar del 15 de abril de 2019
hasta el 31 de mayo de 2019, cumplira la funcion de la Capacitacion en Gestion de gastos
en fondos de apoyo para la Educacion Publica, asesoria en elaboracion de informes para
la rendicién de cuentas de Fondos Publicos, con todo lo que ello conlleva, en todas las
instancias legales que sefale la ley hasta el cabal y cumplido entendimiento de la misma.

2. El honorario a pagar a doiia TERESA DE
JESUS MORALES CARO, sera de $ 1500000.- (un milén quinientos mil pesos),
impuesto incluido, que seran pagados previa entrega de la Boleta de Honorarios,
presentacion de informes y V°B® del Jefe de Personal sobre recepcion conforme del
producto.

3. IMPUTESE lo anteriormente indicado a la
cuenta presupuestaria 215.21.03.001.Fondos FAEP 2017 -

4. ANOTESE, REGISTRESE/COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:
- Interesado.

- Alcaldia.

- Contraloria.

- Transparencia Municipal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.

- Carpeta Funcionaria.

- Archivo,






