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- Aprueba Contrato de Prestación de Serv¡c¡os a
Honorarios.
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V¡stos:
Memorándum N' 14 del 24.04.2019, de Encargada

lnnovación Escolar y Fondos Concursales del Departamento de Educac¡ón Munic¡pal de Lota solic¡tando
contratac¡ón de monitores para proyeclo 'Revitalización Orquesta Sinfónica lnfant¡l de Lola" Folio 499703,
Fondos de Ia Música COBI 2019, aprobada por el Jele de Personal. El Contrato de Prestación de
Servicios a Honorarios entre la llustre Mun¡c¡palidad de Lota - Departamento de Educación y Oon
Franc¡sco Valent¡no Teao Rodríguez: Decreto DEM N" 601 del 30.09.2015 y Decreto N" 803 del
14.12.2015, que delega frma bajo la fórmula "por orden del Sr. Alcaldei Resoluc¡ón N o 1600 de la
Contraloria Generalde la República; y en uso de las facultades que me confere los articulos 12 y 63 de la
Ley No 18.695, Orgánica Constiluc¡onal de Munic¡palidades;

DECRETO:

1. Apruébese el Contrato de Prestación de Servicjos a
Honorarios, suscrito con fecha 26 de abril de 2019, entre la l. Mun¡cipal¡dad de Lota, Departamento de
Educación Municipal, representada por su Administrador Munic¡pal 'POR ORDEN DEL SEÑOR
ALCALDE', Don Hedson Díaz Cruces y Don Franclsco Valent¡no Teao Rodríguez

qu¡en a contar del 01 de abril de 2019 hasta el 31 de dic¡embre de 2019 , asume ser
Monitor de Viola, proyecto'Revital¡zac¡ón Orquesta Sinfónica lnfantil de Lota " Fol¡o 499703, Fondos de la
Música COBI 2019, con todo lo que ello conlleva, en todas las instancias legales que seña¡e la ley hasta
elcabal y cumplido entendimiento de la misma.

2. El honorar¡o a pagat a Don Francisco Valentlno
Teao Rodríguez será de $370.353.- (trescientos setenta mil trescientos cincuenta y tres pesos) impuesto
incluido, los cuales se pagarán de manera mensual, previa presentación de su boleta de honorar¡os y el
informe de actividades de la Coordinadora de Proyecto.

3. IMPÚTESE lo anteriorme indicado a la cuenta
presupuestaria 2'15.21.03.004 - FONDOS DELA ÚslcA coBl20'19..

4, ANÓTESE, REGÍ CoMUNIQUESE Y
ARcHIVESE

\P^¿ t t1,
g ¿c¡lut

é CR
DOR M ICIPAL

sEñ ALCALDE"

/isi

utÉ
o S

o
- Alcáldía.
- Conlraloría.
- Transparenoa Mun¡opal.
- Súb-Depto. Remunerac¡ones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Fuñcionaria.
- Archivo.
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