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- AprÉrse Contrato de Trabajo a Plazo Fijo.-

LorA, 12 JUN, 2019
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V¡Stos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo , de fecha 05 de

junio de 20"19, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educacih, en su
calidad de Empleador y la trabajadora, Don HECTOR ALEX MORALES SOTO; Decreto
DEM 1ff01 del 30.09.2015 y Decreto DEM M803 del 14.12.2015, que delega firma bajo la
úmula "por orden del Sfrr Alcalde"; D.F.L. Ml, del 24.01 .94, "6igo del Trabajo";
Resolucih M1600 de la Contraloía General de la RepilCica y en uso de las facultades que
me confiere el art. 12y 63de la Ley M18.695, Orgf,dca Constitucional de Municipalidades;

OECRETO

APRUEBESE Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, de
fecha 05 de junio de 2019, suscrilo entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educacón,
en su cal¡dad de Empleador y la trabajadora que a continuacih se individualiza:

N OM B R E :HECTORALEX MORALESSOTO
ESTABLECIMIENTO : Escuela Ebica Centenario F-700
R. U. N. 
FUNCION :Celador
J O R NADA :44 hrs. cronoQicas semanales
DESDE :04dejuniode2019
HASTA :26de juniode 2019
MOTIVO . Necesidad del Servicio
RE NTA M E N SUAL : $301.000.-
A.F.P. -SALUD 

IMPÚTASE lo anteriormente ind¡cado, al iem
215.21.03.004.-

A¡ÓIESE, REdSTRESE, OMUÑOUESE Y
ARCI-iVESE.-
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JOSE MIG ROS "POR RD DEL SR. ALCALDE"
SECR
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- lnteresado
- Alcalda.
- Contraloña.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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